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MINISTARSTVO SPORTA | MLADIH
-n/r Ministru, gospodinu Vasilijuy Lalosevi¢y -

PoStovan; gospodine Lalogevi¢y,

Povodom Predloga programa razvoja Evropske omladinske kartice (EYCA) za period 2022 -
2024, Ministarstvo finansija daje sliedece

MISLJENJE
Na tekst Predloga programa j pripremljen; Izviestaj o analizi uticaja Propisa, sa aspekta
imp!ikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Uvidom w dostavijeni tekst Predloga Programa razvoja Evropske omladinske kartice (EYCA)
Za period 2022 - 2024 utvrdeno je da ukupan iznos sredstava potreban za fmp!ementaciju
Programa iznos;i 134.000,00¢€.

S postovanjem,

MINISTAR

mr Aleksandar Damjanovié




PREDLAGAG : MINISTARSTVO SPORTA | MLADIH
NAZIV PROPISA

PROGRAM RAZVoJA EVROPSKE OMLADINSKE
KARTICE (EYCA) ZA PERIOD 2022-2024

- Definisanje problema

* Koje probleme treba da rijesi Prediozeni akt?
*  Koji su uzrocj problema?

*  Koje su Posljedice problema?
* Koji su subjekti osteceni, na koji nagin i y kojoj mjeri?

Kako bi problem evoluirao bez Promjene propisa (“

Gori. Vlada Crne Gore je Zakljugkom br.04-4379/2 og 30. septembra 2021. godine
usvojila informaciju 0 aktivnostima na pripremi Programa za Unapredenje Evropske |
omladinske kartice (EYCA) za period 2022-2024.

Sporazumu. Na osnovy pomenutog Sporazuma, vodedi se kljuénim principima
mobilnost;, aktivizma j UmreZavanja miadih na lokalnom, nacionalnom i
medunarodnom nivou, Ministarstvo sporta i mladih je od aprila 2018. godine pocelo sa

pruZzanjem Kontinuirane podrske implementaciji projekta Evropska omladinska kartica

Medu najéeseim izazovima sa kojima su se suoCavali mladi y Crnoj Gori, a kojima se
Program razvoja Evropske omladinske kartice bavi, sy nezaposlenost, nedostatak
radnog iskustva i vjestina, neefikasno uvezivanje poslodavaca sz nezaposlenim
mladima; preopterecenost informacijama koje nisu uvijek pouzdane j prilagodene
mladima; nedostatak mogucénosti zg kretanje van granica Crne gore; nedovoljno
ucesée miadih y Zivotu lokalnih Zajednica | kreiranju politika koje se tiGu ove ciline
grupe; nedostatak digitalnih vjestina i drugo.

Istraiivanje je ukazalo da miadi smatraju da sy Zaposljavanje i ulaganje u obrazovanje
kljuéne oblasti na koje je potrebno staviti akcenat. Treéina mlade populacije u Crno




Gori 'navoldi dg je otvaranje novih radnih mjesta nesto &ime bj ge oni bavili y
buducnosti, zatim ulaganje y obrazovanje 12%, ulaganje Sportske terene j aktivnosti

Neophodno je uloZiti dodatne napore kako bj drzava, u saradnji sa svim akterima
omladinske politike, intizivirala rad na konkretnim projektima | aktivnostima
usmjerenim na podizanje kapaciteta mladih kroz programe neformalnog obrazovanja,
kako bi isti dobilj podrsku u procesy osamostaljivanja i prelaska U odraslo doba. Ovaj

2. Ciljevi, |\

e ‘("I@K'pji :‘c'il‘jefv'i se postisy predioZenim propisom?

#re’ 'éyééti h_éklé&éﬁést ovnh ciijeya sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako je

R, p[imjenljivb.': o R

Trajanje Programa: Pogetak realizacije je predviden za lll kvartal 2022 godine, dok je
zavrsetak planiran za |\ kvartal 2024, godine.







4. Analiza uticaja !
® Na koga ée i kako ée najvierovatnije uticati rjeSenja u Propisu - nabrojati pozitivhe i
negativne uticaje, direktne i indirektne,
* Koje troskove ¢ce primjena propisa izazvati gradanima j privredi (narogito malim i srednjim
Preduzeéima)
Da Ii pozitivne posljedice donosenja Propisa opravdavaju troskove koje ée on stvoriti,
Da i se propisom podriava;stvaranjeﬁnovih7privrednih Subjekata na trzisty i trzina
konkurencija;
o Ukljuéiti Procjenu administrativnin Opterecenja i biznis barijera.

Program ée direkino uticati na milade koji su navedeni kao cilina grupa, a bige
realizovan u okviry nekoliko komponent;.




DIGITALIZACIJA

Digitalizacija j njeni razligiti oblicj predstavljaju prili¢no skorasnju temu zg drustvo y
Cjelini, a posebno 73 omladinski sektor. Primarno se odnos;j Na upotrebi digitinih alata j
mogucnosti, ali i na drustveni fenomen Sveé veceg znadaja digitalne tehnologije,
masovne komunikacije i online Prostora i zajednica.

U prethodnom periodu koji je bio obiljeZen uticajem krize COVID-19 i krize javnog
zdravlja, Evropska omladinska kartica EYCA je nudila razli¢ite i pravovremene
odgovore mladim ljudima koji se suoCavaju sa razligitim izazovima, Digitalizovana
infrastruktura kartice na nivoy Evrope se pokazala veoma efikasnom pogevii og
PruZanja i podrske vlasnicima kartica besplatnim pravnim savjetima y slu€aju gubitka
posla, do primjene online/digitalnih usluga omladinskog rada i podrske mentalnom
zdravlju mladih. Intencija Ovog programa je primjenjivanje ovakvog modela i y Crnoj
Gori. Pored navedenog, Program je potrebno drzati savremenim, modernim j

administrativna opterecenja ili barijere.

5. Procjena fiskalnog uticaja
e Da: ,Iiij_é.,;;p(otrebnq'; obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
| qipléiﬁgjr(;tajc‘_ijuﬁrqpisa' i U kom iznosu?;

’ i'j Dali je.‘qbez,bjeﬂenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
'fpegigda?f'Qﬁtaglgiiti; ' :

tvariti prihod za budiét Crne Gore?;

. koris¢ena  prilikom Obraduna finansijskih

Za potrebe realizacije ovog Programa za period 2023-2024 iz budZeta je potrebno
obezbijediti ukupno 130.000,00 EUR, od Cega za 2023. godinu 66.000,00 EUR, a za

implementator pPomenutog Programa: formiranje baze podataka poslodavaca koji
uCestvuju u EYCA Programu;  unapredenje nacionalnog web sajta Evropske
omladinske kartice EYCA kroz kreiranje kategorije koja ¢e sadrzati informacije o |




oblasti mobilnost;; organizacija volonterskih akcija u cilju unapredenja mobilnosti
mladih u CG; Obezbjedivanje benefita za korisnike EYCA kartica u cilju podizanja
kulturne mobilnosti Na nacionalnom i evropskom nivou: promociju  obrazovne

Za jakanje digitalne pismenosti korisnika EYCA kartice; tehnicko odrzavanje
nacionalnog web sajta Evropske omladinske kartice; Unapredenje EYCA mobilne

414-9 Ostale usluge
431-4 Transferi nevladinim organizacijama
419-5 Kontribucije za &lanstvo u domacim i medunarodnim organizacijama

Realizacijom Ovog Programa nije predvideno usvajanje podzakonskih akata, a nije
planiran ni prihod za Budzet Crne Gore.

6. Konsultacije zainteresovanih strana
e - Naznaéiti da li je Koris¢ena eksterna ekspertiza i ako da, kako;
N'_jznaéfti"_kbje' su gl‘ypg';'iainte_respva'nih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
g ‘kii‘iigi?hfé%ili""c“irj'éirié"kanéﬁlta_cije);f o N R _ ,
_e 3. Naznaéiti glavne rezultate konsultacija, i koji su prediozi | sugestije zainteresovanih strana |




E: ___prihvaéeni odnosno nijesu prihvaéeni, Obrazioziti

Ministarstvo sporta i mladih je u procesu pripreme Programa formiralo Radnu grupu za
izradu Nacrta programa razvoja Evropske omladinske kartice EYCA za period 2022-
2024 koja je osmislila i programske aktivnosti. U Procesu pripreme koncepta Programa
konsultovane sy relevantne institucije, kao i zainteresovana javnost putem javnih
konsultacija. U procesu izrade dokumenta, kancelarija UNDP 4 Crnoj Gori obezbijedila
je ekspertsku podrsku angaZovanjem nezavisnog konsultants.

Potencijalne prepreke u pogledu Sprovodenja aktivnosti okviru Programa je
mogucnost uvodenja dodatnih mjera u borbi protiv COVID 19 pandemije.

Mijere i indikatori ucinka prema kojima ée se mijeriti ispunjenje ciljeva:
e Povedanje procenta korisnika EYCA kartice koji su zadovoljni  dostupnim
informacijama o prilikama za zaposljavanje (18-29 godina);
e Povecanje procenta korisnika EYCA kartice koji su koristili benefite/popuste
prilikom boravka u inostranstvu;
* Povec¢anje broja dostupnih benefita za transport/prevoz miadih unutar Crne
Gore;

* Poveéanje procenta uCesca korisnika EYCA kartice u Kreiranju i razvoju politika
na lokalnom nivou:
* Povecanje broja aktivnih korisnika EYCA aplikacije.

predstavlja sastavni dio Programa.




strateSkog dokumenta (2024).
uspjesnosti razvijanja

Podgorica, 28. oktobar 2022. godine

“MINISTAR
Vasilije Lalosevi¢
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