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MINISTARSTVO EKONOMSKOG RAZVOJA
-0/r ministru, gospodinu mr Jakovu Milatovi¢u-

Postovani gospodine Milatoviéu,

Povodom Nacrta operativhog programa za implementaciju Strategije pameine specijalizacije 2021-2024, sq
Akcionim planom za 2021-2022 godinu, Ministarstvo finansija i socijalnog staranja daje sljedece

MISLJENJE

Na tekst Predloga programa, sa Akcionim planom i pripremljeni Izvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta
implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

godinu i to kod sljedeéih institucija: Ministarstva ekonomskog razvoja iznos od 3.509.000,00€, kod
Ministarstva poljoprivrede, $umarstva i vodoprivrede iznos od 2.449.521,50€, kod Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta iznos od 2.803.950,55€, Ministarstva Javne uprave iznos od 10.000,00€ i kod Uprave
javnih radova—kapitalni budZet iznos od 570.100,00€.

Takode, za implementaciju Akcionog plana za 2022. godinu potrebna su finansijska sredstava u ukupnom
iznosu od 21.487.736,00€ iz budZeta, koja su predvidena Predlogom zakona o budzetu Crne Gore za 2022,
godinu i to kod: Ministarstva ekonomskog razvoja u iznosu od 15.706.100,00 €, Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta u iznosu od 2.138.336,00 €, Ministarstva zdravlja u iznosu od 50.000,00€,
Ministarstva javne uprave, digitalnog drustva i medija u iznosu od 10.000,00 € i Uprave javnih radova u
iznosu od 3.583.300,00 €.

Shodno navedenom, Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, sa aspeka budZeta, nema primjedbi na Nacrt
operativnog programa za implementaciju Strategije pametne specijalizacije 2021-2024, sa Akcionim planom
za 2021-2022. godinu, s tim da se sredstva neophodna za implementaciju Akcionog plana u 2022. godini
usklade sa sredstvima planiranim nosiocima aktivnosti godi¥njim Zakonom o budZetu za 2022. godinu.
Napominjemo da sredstva potrebna za realizaciju Operativnog programa za implementaciju Strategije
pametne specijalizacije 2021-2024 bice predmet razmatranja prilikom izrade godidnjih zakona o budetu.

S postovanjem,

MINISTAR
mr Milojko Spaji¢







OBRAZAC

IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA

, PREDLAGAC PROPISA & MINISTARSTVO EKONOMSKOG RAZVOJA

| OPERATIVNI PROGRAM ZA IMPLEMENTACIJU STRATEGIJE PAMETNE

| NAZIV PROPISA ‘
| | SPECIJALIZACIJE 2021 - 2024 S AKCIONIM PLANOM 2021-2022

—— L SR

1. Definisanje problema
- Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?
- Koji su uzroci probiema?
- Koie su posljedice problema?
Koji su subjekti osteéeni, na koji nagin i u kojo} mjeri?
- Kako bi problem evoluiras bez promjene propisa (“status quo” opcijal?

| U skiadu sa Programom rada Viade za 2021. godinu, kao i preporukama Generainog direktorata Udruzeni

| Istrazivadki centar (DG JRC) Evropske komisije, Ministarstvo ekonomskog razvoja je pripremilo dokument:
Operativni program za implementaciju Strategije pametne specijalizacije 2021-2024 s Akcicnim planom
2021-2022, koji ¢e omoguéiti dalju implementaciju Strategije pametne specijalizacije 2019 — 2024 | uvaZava
preporuke iz izvjestaja o realizaciji Akcionog plana za sprovodenje Strategije pametne specijalizacije Crne |
| Gore (2019-2024) za period 2019-2020.

PredioZzenim Operativnim programom za impiementaciju Strategije pametne specijalizacije 2021-2024 s 3
Akcionim planom 2021-2022 definisano je 12 operativnih ciljeva | 65 aktivhosti, u okviry 4 kljuéne |
priovitetne oblasti 83:

Odrziva poljoprivreda i lanac vrijednosti hrane: |
Energija i odrziva Zivotna sredina;
Qdrzivi | zdravstveni turizam; i i
Informacionc-komunikacione tehnologije kao horizontalni prioritet u funkeiji razvoja prethodna 3 |
{vertikalna) prioriteta;

2 & & @

' @ prema definisanim strateskim ciljevima, koji su dati u nastavku:

Stratedki cilj 1: PoboljSanje izvrsnosti i relevantnosti naudnoistrazivackih aktivnosti;
Strateski cilj 2: JaZanje ljudskih resursa u oblasti istraZivanja i inovacija;

Strateski cilj 3: PoboljSanje saradnje u okviru sistema inovacija;

Strateski cifj 4: Podrska inovativnim aktivnostima u privrednom sektoru; i

StrateSki cifj 5: Pobolj$anje okvirnih uslova za inovativni ekosistem,.

& @ » ® €

U okviru predloZenih aktivnosti koje doprinose realizaciji pojedinaénih operativnih ciljeva, definisane su
| nadlezne institucije, indikatori rezultata, datum poéetka kao i planirani datum zavrSetka aktivnosti, izvori
finansiranja i sredstva planirana za sprovodenje aktivnosti u 2021. i 2022. godini.

Akcioni plan definige i kljuéne indikatore ucinka koji prate realizaciju aktivnosti na nivou operativnih ciljeva |
unutar svih strateskih ciljeva, i koji predstavijaju mjerijive kratkoroéne i srednjorocne efekte sprovodenja |
aktivnosti,

: Prediozeni dokument ¢e doprinijeti rieSavaniu sliedeéih problema:
i * Neadekvantnog adresiranja strateskih ciljeva Strategije pametne specijalizacije kroz aktuelne

operativne ciljeve { aktivnosti;

Nedovolijno jasnog presjeka stanja po prioritetnim oblastima; |
Nedostatak kvalitetnog programskog osnova za unapredenie implementaciie 83;

Nedovaline promocije moguénosti koje 3 nudi, posebno u konktekstu priviaCenja EU i drugih (
fondova, |

:



" Prilikom uslovnog odobrenja Strategije pametne specijalizacije Crne Gore (53), Evropska komisija je u vidu |
| tehnitkih preporuka dala upuistva Crnoj Gori kake da dalje unaprijedi §3 i dovede df} @fziias{m;e ;
_implementacije. Naglasena je donodenja Operativicg programa koji bi preciznije i detalinije definisao |
| fokusna podrudja i tehnologije, jadanje veze Industrijske politike sa 83 strategijom, jatanje ljudskih resursa |
| za §3, kao i bolje definisanje indikatora za praéenje rezuitata. Slicne smijernice navedene su i u izviestaiu o |
. napretku Crne Gore na putu ka EU za 2021. godinu,

i Nakon realizacije prvog implementacionoyg perioda §3 2019-2020, postalo je jasno da programski osnov |
' mora da bude revidiran, a u kontinuitetu se i ukazivalo na stalnu potrebu za kvalitetnijim programskim
. usmjerenjem Crne Gore u prioritetnim tematskim oblastima i definisanjem razvoinih projekata, ognosno |
| odrzavanjem kontinuiteta razvoia novih instrumenata podréke S3.

. Ukoliko ne bi bila omogudena implementacija Strategije S$3 kroz kreiranje adekvatnog pmgramskeg%
| osnova, inovaciona zajednica, ukljudujuéi: nauénoistrazivacke ustanove, inovativne kompanije, pesebno
| startapove, subjekte inovacione infrastrukture, ali i fizitka lica koja obavliaju inovacionu djeiatnost, |
promovisu je ili ulazu u istu, ne bi imala na raspolaganju razli¢ite vidove finansiiske i nefinansijske ;
| podrike, dok Crna Gora ne bi imala adekvatan osnov napretka u prioritetnim obiastima, kao ni u procesu |
| EU integracija.

| 2. Ciljevi g
- Koji ciljevi se postizu predioZenim propisom?

. MNavesti uskladenost ovih ciljeva sa postojeéim strategijama ili programima Vlade, ako je
primjenijivo.
Specifiéni ciljevi prioritetnih oblasti, ti. sektorski cilievi, koji su definisani Strategijom pametne |
speijalizacije, postizu se primjenom kombinacije politi€kih instrumenata i aktivhost raspodijelienth po
| citjevima zajedniékih kombinacija politika §3. Jasno je da, u okviru svakog priositeta, posebnu ulogu imaju |
' sektorski instrumenti politike, ali se kljuéni ciljevi ostvaruju kroz sinergijske efekte razlititih instrumenata |
politike.

Kako bi se metodoloski pratio napredak u implementaciji strategije, odnosno napredak U postizanju
 straleskih ciljeva utvrdenih strategijom, operativni ciljevi ovog programa definisani su kao odgover na
| probieme prepoznate u identifikovanim prioritetnim obiastima i u kontekstu njihovog doprinosa realizaciji |
- postavijenih strateskih ciljeva. '

- S tim u vezi, implementacija aktivhosti v okviru Akcionog plana doprinosi ostvarivanju strateskih ciljseva, a
| koje adresiraju operativni ciljevi utvrdeni Operativnim programom!

. POBOLJSANJE 1ZVRSNOSTI | RELEVANTNOSTI NAUCNOISTRAZIVACKIH AKTIVNOSTI kroz |
Jadanje istraZivadkih kapaciteta koji pripadaju fokusnim oblastima i tehnologijama identifikovanim
u S3;

s JAGANJE LJUDSKIH RESURSA U OBLASTI ISTRAZIVANJA | INOVAGIJA kroz Jacanje S3 vjestina; |

« POBOLJSANJE SARADNJE U OKVIRU SiSTEMA INOVACIJA kroz: Jadanje saradnje akiera u |
sistemu inovacija sa fokusom na saradnju nauke i privrede; Jafanje inovacione infrastrukture; |
Unapredenje destinacionog menadimenta i saradnie izmedu cilinih grupa u oblasti odriivog 1|
zdravetvenecg turizma; ‘

s PODRSKA INOVATIVNIM AKTIVNOSTIMA U PRIVREDNOM SEKTORU kroz: Stvaranje uslova za |
uspostavijanje klaster inicijativa i njihovu transformaciju u odrZive kiasters] Stimulisanje razvoja |
inovativnih startapova; Stimulisanje inovacionih aktivnosti MMSP; Jafanje medunarcdne
konkurentnosti MMSP: SnaZnije povezivanje industrijskog razvoia sa $3;

» POBOLJSANJE OKVIRNIH USLOVA ZA INOVATIVNI  EKOSISTEM kroz: Unapredenje
implementacionog okvira za inovacije i S3; Promocija znadaja inovacija sa fokusom na informisanje
Sire javnosti i privrede

Definisani strateski i operativni ciljevi Operativhog programa u skladu su =2 relevantnim strateSkim
dokumentima na nacionalnom nivou kao i prioritetima, ciljevima i obavezama Programa rada Viade Crne
Gore za 2021.g., kao | Nacriom Programa rada Viade Crne Gore za 2022.g, ali | Nacrtom Srednjorotnog
. programa rada Viade Crne Gore 2022.2024. Prilikom utvrdivanja aktivnosti u oviru Akcionog plana 2021-
2022, poseban fokus je na horizontalnom usaglasavanju sa drugim relevaninim strategilama/programims |
kako bi se doprinijelc ostvarenju svrhe i vizije pametne specijalizacije i to: Macionalnom strategijom
odrzivog razvoja do 2030. godine, Pravcima razvoja Crne Gore 2018-2021. godine, Programom pristupanja |
Crne Gore 2021-2023, zatim sa prioritetima strukturnih_reformi Programa ‘ekonomskih reformi 2021-2023.



| godine (ali i Nacrtom Programa ekonomskih reformi 20222624}, Strategjijom' digitalne transformacije Crne
| Gore 2022 - 2026, Industrijskom pofitikom Crne Gore do 2018-2023. godine, i Strategijom razvoja mikro,

| malih i srednjih preduzeca u Crnoj Gori 2018 - 2022,

3. Opcije

-  Kojesu moguce opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? {(uvijek treba razmatrati “status |
quo” opciju i preporuéljivo je ukljugiti i heregulatornu opciju, osim ako Postoji obaveza donosenja |
PredloZenog propisa). "

= Obrazioziti preferiranu opeiju? R T T N

Ostvarivanje definisanih cilieva Operativnog programa ostvaride se keaz institucionalnu i meduresorsku |

| saradnju institucija javnog, privatnog i akademskog sektora i donatora, pri demu bi se omogucila bolja |

valorizacija postojecih resursa u svim prioritetnim oblastima (Odrziva poijoprivreda i lanac vrijednosti

| hrane; Energija i odriva Zivotna sredina; Odr3ivi i zdravstveni turizam: | informaciono-kemunikacione i

tehnologije kao horizontalnog prioriteta); kao i jatanje istraZivackih i inovacionih kapaciteta, jadanje §3 :
viestina, razvoj inovacione infrastrukture, podrika inovativnim aktiviostima, uspostavijanje klaster |
inicijativa, stimulisanje razvoja inovativnih preduzeéa itd., a sve u ¢iliu kreiranja dodatnih izvora odréivoy |
ekonomskog rasta uz podsticanje razvoja ekonomije zasnovane Na znanju | inovacijama. Donosenje |
Operativnog programa za implementaciju Strategije pametne specijalizacije 20242024 s Akcionim planom

| 2021-2022 je jedina opcija za ispunjavanje cilieva i adekvatnog razvoja navedenih prirotetnih oblasti. |

- 4. Analiza uticaja

- Na koga ¢e i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivne i negativne !
uticaje, direktne i indirektne.

- Koje troskove e primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narcéito malim i srednjim |

preduzedimaj,

Da li pozitivhe bosljedice donosenja propisa opravdavaju trogkove koje ¢e on stvoriti.

- Dalise propisom podrZava stvaranje novih privrednih subjekata na trigty i trZigna konkurenciia.

- Ukijuéiti procjenu administrativnih opteredenija i biznis barijera.

i £mg>$er'iféniaaj5 5;5&56#&5 progrémav;aflwi‘r:ﬁp§éﬁiéhf§€ﬁi€§tﬁﬁg§i}-éMQEMetﬁé specij'amiiiacf}é 262@-20245

| Akcionim planom 2021-2022, pozitivno ée uticati na unapredenje okvira za efikasniji ekonomski razvoj |

Akcioni plan za sprovodenje Operativhog programa za implementac

£asnovan za znanju | inovaciiama, kroz povecanje investicija za razvoj sistema inovacija, podsticanje |
inovativnih  aktivnosti u priviednom sektoru, podrsku  razvoju klasterskih organizacija, jadanje
medunarodne konkurentnosti MMSP, transfera tehnologije i razvoja preduzeinifiva, kao | snaznijeg |
povezivanja industrijskog razvoja sa $3.

Realizacija Akcionog plana za period 2021 -2022, uticade na; a
* Unapredenje istraZivanja u konkurentskom procesu kroz grantove za na ucnoistrazivadke projekie,

»  Pobolj$anie kvalifikacija postojeée i nove radne snage,

»  Podréku unapredeniu ljudskib resursa za digitalnu ekonomiju;

¢ Bolju povezanost nauke i privrede, kroz jatanje saradnje aktera u sistermnu inovacija;
¢ Jalanje inovacione infrastrukture:;

® Unapredenje vidljivosti Crne Gore kao destinacije odrZivog i zdravstvenog turizma;
¢ Razvoj sistema telemedicine;

* Podréku razvoja klastera;

¢ Stimulisanje razvoja inovativhih startapova;

s  Podriky digitalizaciji MMSP;

* Jatanje udedéa u EU Okvirnim programima za istraZivanja i inovacije;

« Podrsku uvodenju medunarodnih standarda;

@

Podrska modernizaciji proizvodnih procesa;

o Podrska cirkularnoj ekonomiji,

¢ PodrSka industrijskoj preradi viSe faze | plasmana na trZiste, kao i drugog.

iju Strategiie pametne specijalizacije
2021-2024 za period 2021-2022 obuhvata 12 operativnih ciljeva i 65 aktivnosti. Za realizaciju Akcionog piana |

| 2021-2022 izdvojeno je 73,510,932.74 eura.

Sredstva planirana za sprovodenje Akcionog piana 2021-2022 prema izvorima finansiranja, kako slijedi:

Nacionalni budzet: 30,596,308 £:
Donatorski programi: 809,937 €;




| EU programi: 10,832.474 €,
| privatni sektor: 1,072,212 €;
i Krediti:Sﬂ,ZQO,@S{} €.

{ Realizacijom predisZenih aktivnosti podrzava se stvaranje novih privrednih aubj;ekata kroz _unagreﬁenje.
| saradnje u istemu inovaciia, unapredenja poslovnog ambijenta, ﬁnamsijs;ku upodrskij za csfasv?nje, r.ﬁ@t i
: razvoj inovativnih preduzeta, unapredenje preduzetni¢kih znanja i \ggétlha, pod;stica‘n;e inovacija i;
uvodenje novih tehnologija kroz saradnju privrede sa naubnoistrazivaCkom zajednicom, dig:tamu%
| transformacija preduzeta, uvodenje principa cirkularne i niskokarbonske ekonomije, unapredenje |
| medunaorane saradnje, kroz podriku istrazivadima u medunaordnim incijativama i dr. Ocekivani efekti na |
| du?i rok odnose sé na povetanje konkurentnosti crnogorske ekonomije zasnovane na znanju 1|
! inovacijama, kroz razvijanie proizvoda i usluga sa vecom dodatom vrijednoScu, rast produktivnosti il
| efikasnosti. implementacija Opreativhog programa ne stvara direkine troskove gradanima, odnosno |
privredi i malim i sredniim preduzetima, veé te ista doprinijeti poboij$anju yspjesnosti njihovog
poslovanja.
i Kada su u pitanju administrativna opterecenja koja uzrokuje implementaciia aredmetnog dokumenta,
imajuéi u vidu da impiementacija zahtijeva uspostavijanje nove Organizacione jedinice za 83 u olviry |
Ministarstva ekonomskog razvoja, ova opterecenja postoje, ali je veé ostvarena finansijska podréka za |
jacanje kapaciteta kroz UNDP progranm Za sistemsku podrsku ingvacijama. |

g, Prociena fiskalnog uticaja
‘ - Dali je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za implementaciju
propisa i u kom iznosu?
. Dali je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog perioda? |
Obrazioziti. |
. Da li implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? ObrazloZiti. {
. Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekuéu fiskalnu godinu, cdnosno
da li su planirana u budZetu za narednu fiskanu godinu? jE
. Da li je usvajanjem propisa predvidenc donoéenje podzakonskih akata iz kojih te proisteéi |
finansiiske obaveze? i
- Dali ¢e se implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?
. Obrazloziti metodologiju koja je koriséenija prilikom obracuna finansijskih izdatakal/prihoda,
. Da li su postojali problemi u preciznom obralunu finansijskih izdataka/prihoda? ObrazioZiti.
. Da li su postojale sugestije Ministarstva finansija na nacri/predlog propisa?
- Da i su dobijene primjedbe ukijugene u tekst propisa? Obrazlozitl.

| Za impiémentaciju Operativhog programa za implementaciju Strategije p;ﬁ;méxtgéksiiéaj';i‘i%é"f;fijé éhéi_zét;é}z _sf

‘Akcionim planom 2021-2022, za sve aktivnosti definisani su izvori finansiranja na bazi nacionalnog |
budseta, kredita, EU programa, donatora, kao i doprinosa iz privatnog sektora.

‘ Realizacija pianiranih aktivnosti u 2021. godini, ne zahtijeva obezbjedenje dodatnih budzetskih sredstava, |
veé su ista opredijeliena Zakonom © budzetu za 2021. godinu u ukupnom iznosu od 9.342.572,05 € -
institucije javnog sektora koje se finansiraju iz BudZeta.

Ministarstvo ekonomskoy razvoja: 3.509.000,00 € (prilog saglasnost)

Ministarstvo poljoprivrede, gumarstva i vodoprivrede: 2.449.521,50 € {priiog saglasnost}

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta: 2.803.950,55 € (prilog saglasnost]

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija: 10.000,00 € {prilog saglasnost) |
Uprava javiih radova Crne Gore/Kapitaini budzet — Zakon o budzetu Crne Gore za 2021:570.100,00 €

' Saglasnosti nadie?nih ministarstava na prediozena sredstva za realizaciju aktivhosti u 20241. godini,
dostavijamo u prilogu dopisa. Takode, za implementaciju Akcionog plana za 2022. godinu potrebna su |
finansiiska sredstava u ukupnom iznosu od 24 .487.736,00€ iz budZeta, koja su predvidena Prediogom |
sakona o budZetu Crne Gore za 2022. gedinu i to kod: Ministarstva ekonomskog razvoja u iznosu od
| 15.706.100,00 £, Ministarsiva prosvjete, nauke, kulture i sporta u iznosu od 2.138.336,00 €, Ministarstva
zdravlja u iznosu od 50.000,00€, Ministarsiva javne uprave, digitainog drustva i medija u iznosu od .
10.000,00 €, i Uprave javnih radova u iznosu od 3.583.300,00 €. |
§. Konsultacije zainteresovanih strana
- Naznatiti da li je koriS€ena eksterna ekspertska podréka i ako da, kako. -
- Naznaéiti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i kako (javne |
ili ciliane konsultacije).
. Naznaditi_glavne rezultate konsultacija, i koji su_ prediozi i sugestije 2ainteresovanin strana |



: Monitoring i evaluacija

prihvaceni odnosno nijesu prihvaceni. Obraziogiti, ¢

Za pripremuy Operativnog programa za implementaciju Strategije pametne specijalizacije 2021.2024 s |

Akclonim planom 2021.2022 koriséena je eksterna podréka od strane UNDP {angaZovani konsultanti)
i DG JRC {ekspertski izviestaji za sve Setir prioritetne oblasti):

Pripreme za Operativni program pocele su u maju 2021, godine, kada su pokrenute i kensuitacije sa |

]

predstavnika svih relevantnih institucija drzavne uprave, Zetiri univerziteta, poslovns asocijacije, |

Zajednice opstina Crne Gore, lnvestiaiono-razvojnog fonda, a objavijena su i dva poziva:
Poziv nauénicima, istraZivadima i privredi za ugesée u izradi 83 2021-2024: |
Javni poziv za oredlaganje predstavnika/ce NVO u radnom tijelu za izradu Operativnog programa.

Radna grupa je inicijalno imala 47 ¢lanova, a vidno je bilo slabije interesovanje od strane NVO |
sekiora (samo jedan predstavnik NVQ sekiora) i privrede. Medutim, u saradnji koordinatora - |
Ministarstva ekonomskog razvoja i Privredne komore Crne Gore u periodu od septembrz do |

hovembra 2021. godine obavijene su konsultacije sa privrednim sekiorom, tokom kojih sy se
bredstavnici privrednog sekiora aktivno ukljugili i diskutovali na temu fokusnih podruéja S3,

preporuka za unapredenje instrumenata prijedioga buduéih pravaca razvoja. U zrelijoj fazi pripreme

dokumenta uéestvovali su i IPC ,Tehnopolis® Niksi¢, Nauéno-tehnologki park Crne Gore i Fond za |
inovacije Crne Gore. Znadaju i relevantnosti radne grupe je posebno doprinijela éinjenica da je |

polovina &lanova uéestvovala u pripremi same Strategije pametne specijalizacije, dok je druga
polovina &lanova predsiavijaia ,novy snagu” koja je dosta naudila o pameinoj speciializaciji iz

procesa nastajanja Operativnog programa, ali je istovremeno bila u mogucnosti da drugaéije |
sagieda neka prethodno definisana pitanja. Radna grupa je bila podijeliena u 4 podgrupe po |
prioritetima, a podgrupama su koordinirali Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva j vodoprivrede, |

Ministarstvo kapitalnih investicija, Ministarstvo ekonomskog razvoja i Ministarstvo javne uprave,
digitalnog drustva i mediia.

Ministarstvo ekonomskog razvoja je 1. decembra 2021. godine cbjavilo Javni poziv gradanima,
struénoj javnosti i svim zainteresovanim stranama da se ukljuc¢e u javnu raspravu koja je traiala do
20. decembra i tokom koje su svi zainteresovani mogli da daju sugestije i komentare, i unaprijede
fekst Nacria Operativhog programa za implementaciju Strategije pametne speciializacije 83 2021-
2024 s Akcionim planom za 2021-2022. Ugesnici tribine, koja je odrzana 08, decembra 2021.¢g., su
sagiasni da se radi ¢ veoma kvalitetnem dokumentu, sa realnom postavijenim ciljevima. | da

Operativni program predstavija velild iskorak u implementaciji Strategije pametne specijalizacije, |

Prisutni su se saglasili i da je neophodna vedéa sinergija aktera u sistemu inovacija, unapredenje

meaduresorne saradnje, kao i snaznija promocija samog koncepta 83, kac i njenog znadaja za ukupan |
razvoj crnogorske ekonomije, zasnovane na znanju i inovacijama, 3to je uvazeno i reflektovano kroz |

operativae ciljeve | planirane aktivhosti.
Savjet za inovacije i pametnu specijalizaciju - kojim predsjedava predsjednik Viade, a u Cijem su

sastavu i nadleZzna ministarstva, ukljuujuéi Ministarstvo ekonomskog razvoja i Ministarstvo |
finansija i socijainog staranja - dao je, na sjednici od 17. decembra 2021. godine, pozitivno mislienje
na prijediog Operativnog programa za implementaciju Strategije pametne specijalizacije S3 2021- |

2024 s Akcionim planom za 2021-2022. T
Koje su potencijaine prepreke za implementaciju propisa?

Koje ¢e miere biti preduzets tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciljeva?

Ko e biti zaduZen za spr ovodenje monitoringa E-E‘i?lﬁ?ﬂj?.Rfimiﬁ*??.‘P!'ﬁPis_a.f? i

Za ostvarivanje oéekivanih rezuiltata utvrdenih Cperativnog programa za implement»égigtfAéi'f;tegijé

pametne specijalizacije 2021-2024 s Akcionim planom 2021-2022, od kljutnog je znadaja

meduresorna saradnja sa zadatkom obezbjedenja efikasne koordinacije na krefranju i implementaciii
svih definisanih aktivnosti.

Proces implementacije je u nadlesnosti raziigitih institucija i aktera, javnog i privatnog sektora, dok
se odredeni broj aktivnosti realizuje uz podriku medunarodnih institucija/organizacija | donatorskih
projekata.

Na sjednici Savjeta za inovacije i pametnu specijaiizaciju, odrZanoj 17. decembra 2021. godine, {
usvojen je S3 Nacionalni implementacioni okvir, a u cilju obezbjedenja efikasne koordinaciie na |

implementaciji Strategije pametne specijalizaciie i njome definisanih programa,

Ovim okvirom prepoznata je organizaciona jedinica za 83, koju ¢ée uspostaviti Ministarstvo |

ekonomskog razvoja tokom 2022, godine i koja ¢e raditi na operativhom nivou implementacije i

monitoringa. Takode, Ministarstvo ekonomskog razvoja ¢e formirati Meduinstitucionalnu 83 grupu -
upravijatke-koordinaciono tijelo meduresorne saradnje  kojim predsjedava Ministarstvo i

_ekonomskog razvoja, a koje je posveceno svakodnevnoj implementaciji $3 i koje fzvjeStava Viadu o |



svoiim aktivnostima. i

. §3 monitoring i evaluacija ce biti zagnovani na wvantifikovanim cilievima, identifikovanim |

Operativnim programom Za implementaciiu Strategije pameine speciializacije 29024.2024, odnosno |
Akcionim planom. U procesu monitoringa Akcionog piana prikupljace se podaci © reatizaciji |
pojedinih akiivnosti | projekata resorng nadleznih institucija, ostvarenostl ciljeva, odnosno rezuitata |
| indikatora udinka, $to ée predstavljati osnoy za Godiénje izvjestaje o implementaciji koji se podnosi !
Viadi na usvajanje. Na ovaj nadin ce se omogudciti mjerenje uspicha ili identifikacija problema,
odnosno odstupania od planiranog u implementaciji Operativnog programa, sto fe doprinijeti boljem |
definisanju buduéih pravaca razvoja u skladu sa 83. '

. Possban segment pradenja uspiegnosti implementacije predstavija eksterna evaluacija, koju Ce, u |
skizdu sa preporukama eksperata Evropske komisije, raditi nezavisni eksperti, 2 koja ¢e se sprovesti |
nakon realizacije Akcionog plana za sprovodenje Operativnog programa Zza impiementaciju |
Strategije pametne specijalizacije 2021-2024 za period 2021-2022. |

Datum i mjesto Starjesina

2. decembar 2021. godine, Podgorica




