Adresa: ul. Stanka Dragojevica 2,
81000 Podgorica, Crna Gora

o . T o . tel: +382 20 242 835
Mimstarstvo flnansua I socualnog staran;a fax: +382 20 224 450
wWww.mif gov.me

CrnaGora

Br: 02-03-7829/1 Podgorica, 10.06.202] godine

MINISTARSTVO VANJSKIH POSLOVA
- I/r ministra, gospodina Porda Radulovi¢a -

Postovani gospodine Radulovi¢y,

Na osnovu Vaseg akia broj: 4/3-041/21-1502-3 od 02.06.2021. godine, kojim se tra
misljenje na Predlog pravilnika o kriterijumima i nacing Proviere ispunjenosti Pposebnih
uslova zq Zasnivanje radnog odnosa, Ministarstvo finansija i socijalnog staranja daje sljedege

MISLJENJE

Na tekst Predloga pravilnika j pripremljeni Izvjestaj o analizi uticaja propisa sa aspekta uticaja
na poslovni ambijent, nemamo primjedbi,

S poStovanjem,
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| PREDLAGAC PROPISA ! Ministarstvo vanjskih posiova |
| SEvrROPE, | o it o Wi iy v
| 1spunjenosti  posebnih uslova za zasnivanje radnog |
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| - Koje probleme treba da rijeSi predlofeni akt?
- Koji su uzroci problema? ?
- Koje su posljedice problema?

- Koji su subjekti osteceni, na koji nacin i u kojoj mjeri? fl
= ako bi problem evoluirao bez prom jene propisa (“status quo” opcija)? [
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; - Donosenje novog Zakona o vanjskim poslovima i ispunjavnje zakonske obaveze za bli¥im ;
i

|

|

= Donosnje predloZenog akia uslovljeno je &lanom 70 stav 5 Zakona o vanjskim poslovima |
— (Sluzbeni list CG” broj 70/17),

2. Ciljevi

I - Kaojiciljevi se postizu predlozenim propisom?
| - Navestj uskladenost ovih ciljeva sa postojeéim Strategijama ili Programima Viade,
!! ako je Primjenljivo,

e e

!
, Ispunjavanije obaveza propisanih Zakonom o vanjskim poslovima.

i* = Pravilnik je uskladen sy Zakonom o vanjskim poslovimag i zakonom kojim sy regilisana
.______Ppravaiobaveze drzavnih sluébenikaj_naypjes“;tgpikg.
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3. Opcije

L= Koje su moguce opeije za Eﬁ‘!ﬁlﬁ‘iﬁﬂiﬁﬂ@ﬁiL{jEgﬂﬂﬂi‘ipjﬂb_lﬁm_aw?.!,&?iﬂﬁkl!‘.eba !




"4, Analiza uticaja
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ég.wﬁ:ocjena fiskalnog uticaja

|
!

ragmatrati “status quo” opei
osim ako postoji obaveza donoSenja predloZenog propisa).
. ObrazloZiti preferiranu opeiju® _____———

]u i prepgrliéljlv;mje uldjui':ltl i nere;gulato;wnu opéi ju, |
b T M e et _‘_.Awi

- Imajuéi u vidu potrebu za preciznijim regulisanjem materije vanjskih poslova donijet je i
novi Zakon o vanjskim poslovima. Kao jedan o problema koji je bilo potrebno arediti |
7Zakonom je i pitanje uslova za zasnivanje radnog odnosa u Ministarstvu vanjskih poslova- |
konkretno posebnih specifi¢nih uslova koje kandidati moraju da ispune kako bi mogli da |
zasnuju radni odnos u ovom organt. S tim u vezi, Zakonom je propisano da kriterijume 1 5
nadin provjere propisanih posebnih uslova za zasnivanje radnog odnosa regulise |
Ministarstvo. U cilju ispunjavanja zakonske oobaveze i daljeg uredenja ove materije |

predlozeno je donogenja predmetnog pravilnika. 4_

- Na koga ¢e i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivne i
negativne uticaje, direktne i indirektne.

- Koje troskove ce primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narodito malim i
srednjim preduze¢ima).

- Da li pozitivne posljedice donoSenja propisa opravdavaju troskove koje e on |
stvoriti. i

- Da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trzistu i trziSna |
konkurencija.

- Ukljuditi procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

_ PredloZena rjeSenja ¢e uticati na potencijalne kandidate za zasnivanje radnog odnosa u
MVP na dipomatskim radnim mjestima. Pozitivni uticaj ogleda se u jasnoj normativnoj
uredenosti ovog pitanja, dok negativnog uticaja nema. Predlozenim propisom direktno se
uti¢e na lica koja su kandidati za zasnivanje radnog odnosa u MVP kroz jasne kriterije i
naéin provjere pozitivih propisa.

- Primjena predlozenog propisa nece izazvati troskove gradanima i privredi.

- Da, uskladivanje propisa sa realnim potrebama, kao i preciznije definisanje propisa.

- Ne.

- Ne postoje administrativna ._QPEe£e¢PI}j%__iﬁb,i_%f,!.iﬁb?‘?,ij?’I"?mza_,PEi_TJ'EI,‘.E..RY,QMPLSE:W o
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- Dali je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
implementaciju propisa i u kom iznosu? 4
. Da li je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog |
vremenskog perioda? ObrazlozZiti.
- Da li implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? |
ObrazloZiti.
- Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budZetu za tekuéu fiskalnu |
godinu, odnosno da lisu planirana u budZetu za narednu fiskanu godinu? é
- Da li je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ¢e 5
proisteéi finansijske obaveze? {

_ Dali ée se implementacijom propisa ostvariti priliod 23 budZet Crne Gore? |
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0. Konsultacije zaint

e e e e B R

Monitoriné_f Mé.‘-;;ﬂuacija

Obrazlo¥iti metodologiju koja je koriSéenja prilikom obraguna mﬁnansijﬁfﬁ
izdataka/prihoda,
Da li su Postojali problemij y preciznom obraduny finansijskih izdataka/prihoda? %
Obrazloziti. %
Da li su Postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa? |

—= Dalisu dobijene primjedbe ukljutene u tekst propisa? Obrazlositi,

Sietom i i)

Budué¢i da je donosenje predloZenog pravilnika propisano Zakonom o vanjskim poslovima 3
i da se njime samo propisuju kriterijumi i nagin provjere ispunjenosti posebnih uslova zg i
zasnivanje radnog odnosa to nije potrebno obezbjedivanje finansijskih sredstavg iz |
budZeta Crne Gore za implementaciju propisa.

Iz implementacije Propisa ne proizilaze medunarodne finans; jske obaveze. ;
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resovanih strana ’
Naznaditi da Jj Je koriSéena eksterna ekspertska podrika i ako da, kako.
Naznaéiti koje su grupe zainteresovanih strapa konsultovane, y kojoj fazi RIA |
Procesa i kako (javne ilj ciljane konsultacije). f
Naznaéiti glavne rezultate konsultacija, i koji su predlozj i sugestije zainteresovanih

. Strana prihvacéeni 0dnosno nijesu | prihvaceni. ObrazloZiti. ?

e e - B e S |

Nije koris¢ena eksterna ekspertska podrika, J
Obavljene sy konsultacije izmedy unutrasnjih organizacionih Jedinica u Ministarstyy |
vanjskih poslova koje su zaduzene za primjenu propisa.

Predlozi konsultovanih strana su ugradeni y predlog propisa.
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Koje su Ppotencijalne prepreke za implementaciju propisa?

Nema prepreka za implementaciju propisa.

Planirana je primjena propisa od dana stupanja na snagu.
Analiza procesa zapoSljavanja u MVP na diplomatskim radnim mjestima. ‘
Ministarstvo vanjskih poslova. 4

Datum i mjesto Generalna sekretarka,




01.06.2021. Milica Perisi¢



