bt
LA

»‘_V\.-r{- -
CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 02-03-22253/1 Podgorica, 06. februar 2018. godine

MINISTARSTVO ODBRANE
- N/r ministra, gospodina Predraga Boskoviéa -

Postovani gospodine Boskoviéu,

Povodom Predloga pravilnika o blizim uslovima, naciny izbora i drugima pitanjima od
Znacaja za jzbor profesionalnog vojnog lica za upucivanje na obrazovanje i

usavrsavanje i izboru lica za stipendiranje, Ministarstvo finansija daje sljedece
MISLJENJE

Na tekst Predloga pravilnika i pripremljeni Izvjestaj o sprovedenoj analizi procjene uticaja
propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Shodno navedenom, Ministarstvo finansija daje saglasnost na Predlog pravilnika o blizim
uslovima, naéinu izbora i drugima pitanjima od Znacaja za izbor profesionalnog vojnog
lica za upucivanje na obrazovanje ili usavrsavanje i izboru lica za stipendiranje.

S postovanjem,

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevi¢a br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me




OBRAZAC

| IZVJESTAJ O ANALIZI UTICAJA PROPISA

Predlagad propisa Ministarstvo cdbrane

Pravilnik o blizim uslovima, nacinu izbora i drugim
| pitanjima od znacaja za izbor profesionalnog vojnog
NAZIV PROPISA lica za upuéivanje na obrazovanje ili usavrdavanje i
i izboru lica za stipendiranje

Odjeljak 1: Definisanje problema

Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?

Sto su uzroci problema?

Sto su posljedice problema?

Ko je osteéen, na koji nacin i koliko?

Kako bi problem evoluirasc bez promjene propisa (“status quo” opcija}?
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Ovim pravilnikom ureduje se nacin izbora profesionalnog vojnog lica za upucivanje na obrazovanje ili
| usavrsavanje, odnosno izbor lica za stipendiranje.

Skupstina Crne Gore donijela je novi Zakon o Vojsci Crne Gore, pa je, u skladu s njim, potrebno donijeti
novi podzakonski akt koji ¢e propisati ovu oblast.

Nedono$enjem ovog pravilnika ne bi se na zakonit nacin mogao sprovesti postupak izbora profesionalnih
vojnih lica za upucivanje na obrazovanje ili usavr§avanje, odnosno izbor lica za stipendiranje.
NedonoSenjem ovog propisa bili bi osteceni Ministarstvo odbrane i Vojska Crne Gore.

Odjeljak 2: Ciljevi

v Koji ciljevi se postiZu prediczenim propisom ?
v Navesti dosliednost ovih ciljeva sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako je
primjenijivo.

Cilj ovog pravilnika je omogucavanje izbora najboljih pripadnika Vojske, radi upucivanja na obuku ili
usavrSavanje, odnosno izbora najboljih kandidata &ije ¢e obrazovanje stipendirati Ministarstvo
odbrane.

Odjeljak 3: Opciie

v Koje su mogucée opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? (uvijek treba
: razmatrati “status quo” opciju i preporutljiivo je ukljuciti i neregulatornu opciju, osim ako
| postoji obaveza pravinog djelovanja).
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Jedina moguca opcija je dono3enje ovo pravilnika.
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| Odj&ijak4 Analiza uticaja

? na koga ce i kako Ce najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - Nabrojati pozitivae i

; negativne uticaje, direkine i indirektne

* v kakve troskove ée primjena propisa stvoriti gradanima i privredi (narodito malim i

| srednjim preduzeéima),

v dali su pozitivne posijedice donoS$enja propisa takve da opravdavaju tro§kove koje ce on

! stvoritl,

v da li se propisom podrzava sivaranje novih privrednih subjekata na trZiStu i trziSna
konkurencija

v ukliugiti procjenu administrativaih optereéenja i biznis barijera.

Donosenje ovog pravilnika pozitivno ¢e uticati na Vojsku érne Gore.




Primjena ovog pravilnika nece iziskivati troskove za gradane i privredu. )
Propis ne podrzava stvaranje novih privrednih subjekata, niti utide na trzisnu konkurenciju.

- Odjeljak 5: Procjena fiskalnog uticaja

v Da li je potrebno izdvajanje finansijskih sredstava za impiementaciju propisa i u kom
iznosu?

v Dalije izdvajanje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
perioda? Obrazloziti.

v Da li implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze?
ObrazioZiti.

v Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekucu fiskalnu

~ godinu, odnosno da li su planirana u budZetu za narednu fiskalnu godinu?

v Da li je usvajanjem propisa predvideno donoSenje podzakonskih akata iz kojih ¢e
proisteci finansijske obaveze?

v Dali ée se implementacijom propisa ostvariti prihoda za budZet Crne Gore?

v ObraloZiti metodologiju kojom je koriSéenja prilikom obratuna finansijskih
izdatakal/prihoda.

v Da li su postojali problemi u preciznom obragunu finansijskih izdataka/prihoda?
Obraziozitl.

v Da li su postojale primjedbe Ministarstva finansija na predlog propisa?

v Da li su dobijene primjedbe implementirane u tekst propisa? Obrazlozifi.

a) Za implementaciju ovog pravilnika bice potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz Budzeta

-Crne Gore, koja nije mogucée u ovom trenutku precizno odrediti. Potrebna sredstva za implementaciju

ovog pravilnika ¢e zavisiti od broja zaklju¢enih ugovora o stipendiranju. Procjena je da bi sredstva za
ove namjene na godignjem nivou iznosila do 15.000,00 eura.

b) Obezbjedenje finansijskih sredstava je potrebno u duzem vremenskom periodu, s obzirom da je
stipendiranje lica iz gradanstva kontinuiran proces;

¢c) Iz implementacija ovog pravilnika mogu proiste¢i medunarodne finansijske obaveze, ukoliko budu
sklopljeni ugovori sa cbrazovnim institucijama drugih drzava,

d) Sredstva za izbor i upucivanje profesionalnog vojnog lica na 8kolovanje i usavrSavanje su
obezbijedena u budzetu za tekuc¢u godinu i planirana su u budzetu za narednu godinu, dok sredstva za
izbor lica za stipendiranje nijesu planirana ni u tekucoj ni u narednoj godini. Ukoliko se ukaze potreba za
izborom lica za stipendiranjem u narednoj godini, sredstva ¢e se naknadno obezbijediti;

e) Ovim pravilnikom nije predvideno donosenje podzakonskih akata;

f) Implementacijom ovog pravilnika nece se ostvariti prihod za budzZet Crne Gore;

g) Neophodna sredstva za sprovodenje ovog pravilnika procijenjena su na osnovu dosadasnjeg iskustva;
h) Neophodna sredstva za sprovodenje oveg pravilnika procijenjena su na osnovu dosadasnjeg iskustva;
i) Predlog pravilnika prvi put se upucuje na mislienje Ministarstvu finansija.

Odjeljakb: Konsultacije zainteresovanih strana
v naznaciti da 1i je koriSéena eksterna ekspertiza i ako da, kako
v naznaéiti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako {javne ili ciljane konsultacije}

v naznaciti glavne rezultate, | kako je input zainteresovanih strana bio uzet u obzir ili zaSto
nije bio uzet u chzir

! U izradi Predloga pravilnika nije koriS¢ena eksterna ekspertiza.
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Qdieljak 7: Monitoring | evaluacija
v Koje su potencijalne prepreke za impiementaciju propisa? .
¥+ Koje ée mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispuniii ciljevi?
v Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciijeva?
v Ko &e biti zaduZen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?
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Datum i mjesto AR ODBRANE

12.12.2017. godine ag Boskovic¢



