CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 02-03-23198/1 Podgorica, 30. januar 2018, godine

MINISTARSTVO ODBRANE
- N/r ministra, gospodina Predraga Boskoviéa -
Postovani gospodine Boskovicéu,

Povodom Prediog pravilnika o blizem naéiny ocjenjfivanyja lica u sluzbj y Vojsci Crne Gore,
Ministarstvo finansija daje sliedece

MISLJENJE

Na tekst Predloga pravilnika i pripremljeni lzvjestaj o Sprovedenoj analizi procjene uticaja
propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Shodno navedenom, Ministartvo finansija daje saglasnost na Predlog pravilnika o blizem
nhacinu ocjenjivanja lica u sluzbi y Vojsci Crne Gore.

S postovanjem,

- MINISTAR

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojeviéa br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me
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| IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA

1
PREDLAGAC PROPISA Ministarstvo odiorane "

blizem naginu ocjenjivanja lica u sluzbi

|
NAZIV PROPISA Pravilnik o !
| u Vojsci Crne Gore :

- Koje probleme treba da rijesi prediozeni akt?

- Koji su uzroci problema?

- Koje sy posliedice problema?

- Koji su subjekti osteceni, na koji naginiu kojoj mjeri?

|

i
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j 1. Definisanje problema
1

i

|

% - Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

| Donosenjem Ovog pravilnika propisace se blizii nagin ocjenjivanja lica sluzbi u Vojsci Crne Gore. !
' Zbog donosenja novog Zakona o Vojsci Crne Gore potrebno je izraditi ovaj pravilnik, koji ée na adekvatan |
| nacin rijesiti i pitanje preispitivanje ocjenje lica u sluzbi u Vojsci Crne Gore koje vazegim Pravilnikom nije

i - Koji ciljevi se postizu predloZenim propisom? E;
- Navesti uskiadenost ovih ciljeva sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako je

primjentjivo.

i

Cilj ovog pravilnika je da se uredi pitanje ocjenjivanja u Vojsci. kao Jedan od glavnih elemenata na osnovy |
kojih lica u sluzbi y Vojsci se unapreduju.

3. Opcije |
- Koje su-mcguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rieSavanje problema? {uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporudijivo je ukdjuditi i heregulatornu opciju, osim ako

f postoji obaveza donosen;j prediozenog propisa).
L. - ObrazioZiti preferirany opciju?
i
{

| Jedina opcija za rieSavanje ovog pitanja je donosenje ovog pravilnika |

| 4. Analiza uticaja |
| - Na koga ée i kako ce najvjerovatnije uticati rieSenja u propisu - nabrojati pozitivne i |
‘ negativne uticaje, direktne i indirekine.
- Koje trogkove ée primjena propisa izazvati gradanima i privredi {narotito malim i srednjim
preduzeéima).
- Dali pozitivhe posljedice donogenja propisa opravdavaju troskove koje ¢e on stvoriti.
- Da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trzidtu 1 trzigna |
konkurencija.
~_Ukjutiti procjenu administrativni opterecenja i biznis barijera.
D(Sno‘é_énje ove pravilnika ¢e pozitivno uticati na Vojsku Crne Gore,
Primjena ovog pravilnika ne iziskuje troskove za gradane | privredu, }
Propis ne podrzava stvaranje novih privrednih subjekata, niti utice na trzignu konkurenciju
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5. Procjena fiskalnog uticaja

- Dalije potrebno obezbjedenje finansijskin sredstava iz budzets Crne Gore za
implementaciju Propisa i u kom iznosy?

- Dalije obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, jli tokom odredenog vremenskog

| perioda? Obrazlozit;. '

i
- Day imp!ementacijom Propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazioziti,
a li su neophodna fi ij j 7

finansijske obaveze?
- Daliéese imp!ementacijnm Propisa ostvaritj prihod za budzet Crne Gore?

- Dbrazloziti metodologiju koja je koriSéenja priltkom  obraguna finansijskih
izdataka/prihoda,
| = Da li su postojali problemi y preciznom obrazuny finansijskih izdatakal/prihoda?
Obrazloziti.

| Predlog Praviinika S€ upucuje prvi put na mislienje Mini i ija.

| sovanih strana : f

I Naznaéiti da i je koriséena eksterna ekspertska podrika i ako da, kako, |

Ll = Naznaéiti koje su grupe zainteresovanih strana konsuitovane, u kojoj fazi RIA procesa i !

| kako (javne il ciljiane konsuitacije). _ |

- Naznaéiti glavne rezultate konsuit’acija, i koji su prediozj i Sugestije zainteresovanih strana §
prihvaceni Dd”_?Eﬁ;?m’}jjﬁﬁﬂﬁfjﬁX?i?;ﬂj:w@i?,{ﬁ;z foziti. |
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g - Koje su potencijaine prepreke za implementaci}u propisa? |
' - Kojeée mjere biti preduzete tokom Primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
: - Koji su glavnj indikatori prema kojima ¢e se mjeriti iIspunjenje ciljeva?
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