[ IZVIESTA] O SPROVEDENOJ ANAT17] PROCJENE UTICAJA PROPISA
| PREDLAGAC PROPISA Ministarsivo prosyjece.
NAZIV PROPISA Plijedlog zakona o lztmjenama  j dopunama

Zakona o strucnom obrazovanjy

| 1. Deﬁnisanje problema
= Koje probleme treba da rijegi predlozeni aktp
= Koji su uzroci problemap?
Koje su posljedice problemyp

Koji su subjekti osteceni, na koji nadin i y kojoj mjerip

= Kako bi problem evoluirao bey Promjene propisa (“status quo™ opcija)?

Koji cilievi se postizu predlofenim propisom?

Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ili Programima
Vlade, ako je primjenljivo,

S

e SR S
Donosenje zakong 0 izmjenama dopunama Zakona o stru¢nom obrazovanju predlaZe se u
cilju Ostvativanja strukturnih reformi u oblasy obrazovanja koje je donijela Vlada Crne Gore, kojima
je utvrdena neophodnost odgovarajuéeg uskladivanja zahtjevnosti strucnog ispita, koji polazu udenici

Predlozenim zmjenama zakona predviden je manji broj ucenika y odjelienju, &me ¢e
obezbijediti moguénost boljeg individualnog Pristupa  uéeniky ; razvoju njihovih znanja,
interesovanja I sposobnosti, Takode, manji broj udenika doprinijeée da Nastavnici brie | efikasnije
realizuju planiranc.

Takode, neophodno je bilp urediti uslove upisa ucenika na obrazovne programe u |
| trogodiSnjem | éeh*orogodis'enjcm trajanju u struénim skolama u ciljy prevazilazenja negativnih
| tendencija u upisnoj politici obezbjedivanju uslova da se upis realizuje na osnovy uspjeha u
5; prethodnom obrazovanju. L
| Pred toga, nuzno je bilo poboljsat praktiény nastavu i profesionalny praksu, unaprijedit |

| sistem dualnog obrazovanja kako bj sc sv1 subjekti koji uces tvuju u n;‘emgi_.iziintcr_qggvah za struého j
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obrazovanje u realnom radnom okruzenju, uz znacajno rastereéivanje poslodavaca u pogledu
Placanja naknade uéenicima u dualnom oblikuy, precizirat uslove zg obavljanje poslova nastavnika j
strucnih saradnika u skladu s promjenama u oblasti visokog obrazovanja, uskladiti normuy casova
pojedinih nastavnika, precizirati normu  struénih saradnika, blize definisas sticanje srednjeg
umjetnickog obrazovanja, ukljucujuéi i definisanje oblika nastave y tm ustanovama, unaprijedit
polaganje majstorskog ispita, sticanje obrazovanja zavrietkom pojedinih modula, i uredi | druga
pitanja od zhacaja za unapredenje sistema strucnog obrazovanja.

PredloZeni tekst Zakona O izmjenama i dopunama Zakona o stru¢nom obrazovanju

usaglasen sa ciljevima utvrdenim u Strategiji razvoja strucnog obrazovanja u Crnoj Gori za period
2015-2020. god.

3. Opcije
- Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i tjesavanje problema? (uvijek
treba razmatrad “status quo” opciju i preporudljivo je ukljudis i netegulatornu
opciju, osim ako postoji obaveza donosenja predlozenog propisa).

= Obrazloziti preferiranu opciju?

Zadrzavanje “status quo” stanje ne bi pruzilo mogucnost daljeg unaptijedivanja obrazovno-
vaspitnog procesa i boljeg definisanja pojedinih zakonskih resenja u ostvarivanju stru¢nog
obrazovanja, kao $to su: unapredenje stru¢nog Ispita pogotovo uskladivanja zahtjevnost struénog i
maturskog ispita; broj udenika u odjeljenju, status udenika i vaspitne mjere koje se izticy prema

ucenicima; norma nastavnika praktiénog obrazovanja, norma nastavnika koji izvode nastavu iz
modula, i drugih izvrdilaca uldjucujuéi i struéne saradnike, duzina trajanja profesionalne prakse,
obaveze ucenika, poslodavea i Ministarstva prosviete u ostvariva ju dualnog obrazovanja,
preciziranje nivoa nacionalnog okvira kvalifikacija za obavljanje poslova nastavnika i saradnika,
sticanje obrazovanja po modularizovanim programima, unapredenje  polaganija majstorskog ispita i

dr.

4. Analiza uticaja

- Na koga ée i kako ée najvjerovatnije uticati fjeSenja u propisu - nabrojati
pozitivie i negativae uticaje, ditektne i indirektne.

- Koje troskove ée primjena propisa izazvati gradanima i privredi (naroéito malim
1 srednjim preduzecdima).

= Da li pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju trodkove koje ¢e on
stvortit, ,

- Dali se propisom podtzava stvaranje novih privrednih subjekata na tr¥igmg |
ttzisna konkurencija.

= Ukljuciti procjenu administrativnih opteteCenja i biznis barijera,

Rjesenja u prijedlogu zakona &e Pozitivho uticati na sve udesnike 4 sistermnu struénogi
obrazovanja, tj. uéenike, nastavnike, kao | poslodavee. |
Predlozene izmjene i dopune Zakona neée izazvati troskove gradanima i privredi, kao i |
administrativha opterecenja i biznis barijere. .
Izmjenama propisa nije predvideno stvaranje novih privrednih subjekata na trzity 1.trz"1§nu
konkurenciju. Predlogen; propis e pozitivno uticat na poslodavce da zakljucuju individualne
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ugovore o obrazovanju (dualni oblik), Takode, ogranicavanjem trajanja. profesionalne prakse n

najvise 15 radnik dana, omogucice se ved obuhvat udeniky praksom, kag i podspjesiti zakljucivanje
| ugovora o rady Sa ovim ucenicimga tokom lietnjeg raspusta uz saglasnost roditelja, $to ge povoljno

5. Procjeng ﬁskalzlog uticaja e '

a

= Dalije potrebno obezbjedenje tinansijskih stedstava iz budetq Crne Gore 7,
implernentaciju Propisa i u kom iznosyp

- Dalije obezbjeden]e finansijskih stedstava jednokratno, il tokom odredenog
vtemenskog petioda? Obrazlozid,

& Da li implementacijom Propisa proizilaze medunarodne tinansijske ohaveyen
Obtazloziti.

= Da li gy neophodna finansijska sredstyg obezbijedena y budfetu za tekuéy
tiskalny godinu, odnosno da Jj Su planirana u budseny Za naredou fiskany

- Dalije usvajanjem Propisa predvideng donosenje podzakonskih akats i, kojih
Ce proistedi finansijske obayezep

2 T postojali  problemi bteciznom  obraguny finansijskih
izdataka / prihoda? Obrazloziti.
~ Daligy postojale sugestij

= Naznaéiti koje sy grupe zamteresovanih strang konsultovane, u kojoj fazi RTA {
procesa i kako (javne ilj ciljane konsultacije). |
i e |

Naznaditi glavne  rezultate konsultacija, i koji su predloy ; sugestije

]! Naznacit da I je kotiSéena eksterng ckspertska podrska i ako da, kako.
?
i

zainteresovanih strang ptihvaéeni odnosne nijesu  prihvaceni. Obrazlositi.
e ZEAICTCSOVAL :

U pripremi propisa nije koriS¢enja strang ckspertska podrika,
f U sklady sa Uredbom o nacinu i postupku ostvarivanj" saradnje organa drzavne uprave i |
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rnex?i;‘&?ﬁiﬂ"”b?g;ﬁﬁaﬁ Ministarstyo prgms-;ﬁgu—l.lfnuﬁb‘}a;vm pmzz_*»: '}ievla‘m"é}gﬁﬁéﬁz}? za |
predlaganje kandidata v sastav Radne grupe za izrady Predloga zakona. Za ¢lang tadne grupe
izabrana je predstavnica NVO Roditelji.
Rasprava o predlogu zakona je sprovodena u sklady s Uredbom o postupku i na&inu
sprovodenja javne rasprave u pripremi zakona,
Dostavljeni komentari, sugestje 1 predlozi su detaljno analizirani i onj koji su bili u skladu sa
| principima { ciljevima strucnog obtazovanja ugradeni su u tekst predloga zakona.
7: Monitoring i evaluacija
- Kojesu potencijalne prepreke 7z implementacijy propisa?
- Koje e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
= Koji su glavni indikatori prema kojima ée se mijeriti ispunjenje ciljeya?

- Ko ¢e biti zadugen 24 sprovodenje monitorings i evaluacije primjene propisa?

Ne postoje formalne prepreke za i plementaciju prediofenih tjesenja, a nadlesni organi i
Inspekeija obavljaée nadzor nad Pfimjenom ovog zakona.
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Datum i mjesto
14. jun 2017. godine
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