CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 02-03- 3740 Podgorica, 15. mart 2016. godine

MINISTARSTVO ZA LJUDSKA | MANJINSKA PRAVA
-n/r ministra, g-dina Suada Numanoviéa-

Postovani gospodine Numanoviéu,

Povodom Predloga strategije za socifalnu inkluziju Roma i Egipéana u Cmoj Gori
2016-2020, sa pratecim Akcionim planom za Sprovodenje Strategije za 2016, godinu,
Ministarstvo finansija daje sliedece

MISLJENJE

Uvidom u Izvjestaj o sprovedenoj analizi Procjene uticaja propisa utvrdeno je da je za
Sprovodenje dostavljene Strategije za socijalnu inkluziju Roma i Egipéana u Crnoj
Gori 2016-2020 potrebno obezbijediti finansijska sredstva iz BudZeta Crne Gore.
Medutim, osim redovnih sredstava koja su u predhodnom periodu bila izdvajana u
budZetima nadleznih institucija, nec¢e zahtijevati opredjeljivanje dodatnih. Isto tako, za
odredeni broj aktivnosti, sredstva bj bilg obezbijedena i iz odgovarajuéih fondova
medunarode zajednice.

Ministarstvo finansija podrzava hapore koji bi doveli do pobolj$anja i unapredenja

poloZaja Roma i Egip¢ana u crnogorskom drustvu, ali s obzirom da iznos potrebnih

S postovanjem,
 MINISTAR
dr Radoje Zugié
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jinskih naroda i manjinskih nacionalnih Zajednica, koji sy ukljuCeni u savremene
tokove crnogorskog  drustva, Romi i Egipéani su najugroZenija i najmarginalizovanija manjinska
nacionalna zajednica y Crnoj Gori. Niska ekonomska moé¢, nizak stepen obrazovanja, veoma mali broj
Zaposlenih, 'neadekvatni stambeni uslovi, socijalna neprihvadenost Sa reslovima etnigkih stereotipija |
Predrasuda, specifitan nacin Zivijenja i druge karakteristike, samo SuU neki od uzroka njihovog teskog
PoloZaja u drustvy. 2a promjenu ovakvog stanja, odnosno Unaprijedivanje poloZaja Roma i Egipéana, kao
i potpune uklju&enosti u drustveni, ekonomski, kulturni i Politicki Zivot potrebna sy sistemska riesenja koja
¢e im omoguéiti efikasniji Pristup u oblastima y kojima su najugroZeniji. Integracija romske Zajednice y
¢rnogorsko drustvo predstavija slozen i dugorotan proces koji zahtijeva multidisciplinaran pristup. Kako bi
Se smanjile razlike koje postoje, Viada Crne Gore je ,Dekade romske inkluzije 2005-2015." i dvije
implementirane Strategije, jedne koja je usvojena 2007. godine pod nazivom +Strategija za pobolj$anje
poloZaja RAE Populacije u Cmoj Gori 2008 — 2012, druge koja je usvojena 2012, pod nazivom

pratece jednogodisnje akcione planove, Viada Crne Gore, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava,
i e izradi novog strateskog dokumenta pod nazivom «Strategija za socijalnu inkluziju Roma j
Egipéana u Crnoj Gorj 2016-2020.", Ovaj strateski dokument treba da doprinese jos veéem Smanjenju
razlika koje Postoje izmedu pripadnika ove populacije i vecinskog stanovnistva, s obzirom da su mjere |
aktivnosti koje su do sada preduzete y cilju unaprijedenje poloZaja Roma i Egipéana, rezultirale sy veoma
znacajnim i vidnim promjenama ali isto tako jednako nedovoljnim. Prema postojedim i dostupnim
podacima iz Popisa stanovnistva, domacinstva i stanova u Crnoj Gori iz 2001.godine, 6251 lice se
izjasnilo da pripada romskoj nacionalnosti ilj 1,01 % od ukupnog stanovnigtva. Populacija Egipéana broji
2054 lica, odnosno 0,33 % od ukupnog stanovnigtva, Najveci broj Roma Zivi na teritoriji Podgorice (3988),
zatim Berana (531), Nikgiéa (483), Bijelog Polja (334), Herceg Novog (258), a najvedi broj Egipéana se
nalazi u Podgorici (685), Niksicu (446), Tivtu (335) i u Beranama (170).

stvaranje uslova za primjenu osnovnih ljudskih i manjinskih prava u odnosu na romsky j egip¢ansku

populaciju, individuaino j kolektivno, kako bi se sustinski i kvalitativno poboljsao sveuku_pan drustveni,
kulturni, socio-ekonomski i_svaki drugi poloZaj ove grupe gradana Crne Gore. Na taj nagin ée se

T e i st e e g st o v e s S

e B A S i



dr_uét_ver_w-kulturo_loskih“ odnosa Préma romskoj i egip¢anskoj Zajednici, oligenih y specifiénom vidy
mlrol;ubl_vg kqegzxstencue sa vedinskim stanovnistvom j eliminisanje tradicionalnih predrasuda j stereotipa
karakteristi&nih za odnos prema Ovoj populaciji, nazalost ne samo u Crnoj Gori,

Strategija .tretira.{ sledece oblasti: pravni status, socijalni status | porodigna zastita (sa cetiri podoblasti:
borba protiv nasiljau porodigi i nasilja nad Zenama » prevencija i suzbijanje prosjagenja, borba protiv

trgovine ljudima, sprjeCavanje sklapanja djetijih ned

ozvoljenih brakova) i kultura, identi

tet i informisanje,

i R

pobolj$anje poloZaja Roma i Egipéana, osim za romsku i egipéasnku zajednicu, ima i vigestruke koristi za
ukupno crnogorsko drustvo.

vedi stepen postovanja ljudskih prava i sloboda pripadnika romske i egipéanske populacije $to ¢ée voditi
daljem napretku u primjeni zahtjevnih standarda EU. UravnoteZen ekonomski i socijalni razvoj, doqatm su
stimulans za teZnju Crne Gore kao multietni¢ke demokratske drzave ka $irim integrativnim procesima. za
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promjenu ovakvog stanja, odnosno unapredenja poloZaja Roma | Egipéana, kao | j '

: _ 0s napred ! potpune ukljuéenosti y
druétvgqr, u_akonomsk:, kulturni i politizki Zivot potrebna sy sistemska resenja kojg ée imJ omaguditi
efikasniji Pristup u svim drustvenim segmentima.

Negativnih uticaja nece biti, jer ovaj strategki dokument je izragen sa ciliem da se poboslja poloZaj

romgkg i egipéanske Populacija u svim oblastima. Osim toga, dokument nece imati nikakvih negativnih
posljedlc_a PO gradane i privredy,

Za Sprovodenje ove Strategije Vlada Cre Gore ¢e, u okviru budzeta institucija nadleznih za
impfementaciju Strategije obezbjediti budzet za svaku godinu primjene iz sopstvenih izvora ifili iz
odgovarajuéih fondova medunarodne zajednice. Aktivnosti predvidene Stategijom se odnose na redovne
aktivnosti koje ne zahtijevaju dodatna finansijska izdvajana.
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Radnu grupu sastavljenu od predstavnika nadleznih institucija, Romskog savjeta i civilnog sektora. Osim
toga, u svojstvy élana—posmatraéa, U pripremi dokumenta ucestvovali su i predstavnici medunarodnih
(neviadinih) organizacija: Delegacija EU u Cmoj Gori (DEU), Organizacija za evropskt_: bezbjednost. |
saradnju (OEBS), HELP - Hilfe Zur Selbsthilfe e.V. i Romski obrazovni fond (REF). Njihovi prediozi i
sugestije su usaglageni sa stavovima Radne grupe i inkorporirani u sadrazaj navedenog Nacrta

Strategije.
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postignutih rezyitatg Na osnowy Pracenja utvrdenin indikatora, Predlaganje Promjena j dopuna Strategije
Na godisnjem nivoy informisan}e Viade Crne Gore 0 sprovodenju Strategije, U cilju efikasnijeg Obavijanja
svojih aktivnostj, Komisija moze Pozvati predstavnike Organa drfavne Uprave | drugih institucija,
predstavnike heviladinih Organizacija, kag j Predstavnike lokalnih Uprava, da uCestvuju u rady Komisije.
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