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Da je vie€éna Crna Gora

VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 03- Mfﬂ’/ "
Podgorica, 20.07.2016. godine

MINISTARSTVO ODBRANE
-n/r ministarki, g-di Milici Pejanovi¢ Purisic-
Postovana,

U vezi sa Vasim aktom br: 80502-5039/16 od 19.07.2016. godine, a povodom Predloga tehnickog
Sporazuma o pruzanju podrke vjezbi (ESA) izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i Americke
kopnene vojske u Evropi ( USAREUR) u vezi sa vijezbom "Kombinovana odlucnost VII" u Hohenfels
centru za obuku (HTA) u Hohenfelsu, Njemacka, Ministarstvo finansija daje sliedece

MISLJENJE

Na tekst Predloga tehnitkog sporazuma i pripremljeni Izvjestaj o sprovedenoj analizi procjene uticaja
propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Uvidom u dostavljeni tekst i |zvjestaj o sprovedenoj analizi procjene uticaja propisa, utvrdeno je da je
Za sprovodenja predmetnog sporazuma potrebno izdvajanje sredstava iz Budzeta Crne Gore u
iznosu od 10.237,50€ u 2016. godini.

Sredstva neophodna za realizaciju aktivnosti predvidenih sporazumom planirana su Ministarstvu
odbrane, Zakonom o budzetu Crne Gore za 2016, godinu ("Sl. list CG", br: 79/15),

Shodno navedenom, Ministarstvo finansija daje saglasnost na Predlog tehni¢kog sporazuma o
pruzanju podrke viezbi (ESA) izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i Americke kopnene vojske u
Evropi (USAREUR) u vezi sa viezbom "Kombinovana odlugnost VII" u Hohenfels centru za obuku
(HTA) u Hohenfelsu, Njemacka, OB &

S postovanjem, i
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OBRAZAC
IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA

PREDLAGAC PROPISA General§tab Vojske Crne Gore
NAZIV PROPISA Pruzanje podrske drzavi domadiny i sprovodenja
medunarodne vjezbe “COMBINED RESOLVE vii~,

1. Definisanje probiema
- Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?
- Koji su uzroci problema?
- Koje su posljedice problema?
- Koji su subjekti osteéeni, na koji nagin i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

- Predlozeni akt treba da reguliSe nesmetano odvijanje viezbe “COMBINED RESOLVE VI | sve
logisticke detalje od znacaja za viezbu, na kojoj uCestvuju pripadnici Vojske Crne Gore.

- Posledice su nemoguénost udes$éa na regionalnoj viezbi “COMBINED RESOLVE ViI"

- Osteceno bi bilo Ministarstvo odbrane i Vojska Crne Gore, cijim pripadnicima bi bile onemoguéena
ucesce na viezhi.

2. Ciljevi
- Koji ciljevi se postizu predlozenim propisom?

- Navesti uskiadenost ovih ciljeva sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako je ;
primjenliivo, i

- Cilj ovog tehnitkog sporazuma je da definise prava i obaveze drzava uCesnica za nesmetano odvijanje
viezbe “COMBINED RESOLVE VIP.

- Ovaj cilj je u potpunosti u skladu sa stratedkim ciljpvima Viade Crne Gore i Odiukom Savjeta za odbranu
i bezbjednost Crne Gore.,

3. Opcije

- Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? {uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporutljivo je ukljuditi i neregulatornu opciju, osim ako |
postoji obaveza donogenja prediozenog propisa).

- Obrazloziti preferiranu opciju?

- Opcija “status quo” nije poZelina opcija, jer bi time bilo onemoguceno ucedce na viezbi.

- Druga opcija - potpisivanje sporazuma regulisalo bi prava | obaveze strana potpisnica, u cilju |
nesmetanog odrZavanja viezbe.

4. Analiza uticaja
- Na koga ée i kako ée najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivie |
negativne uticaje, direktne i indirektne.,
- Koje troSkove ce primjena propisa izazvati gradanima i privredi (naro&ito malim i srednjim
preduzeéima).
- Dali pozitivne posijedice donosenja propisa opravdavaju tro$kove koje ¢e on stvoriti,

- Da li se propisom podriava stvaranje novih privrednih subjekata na trzi$tu i trzidna |
konkurencija,

- UKljuditi procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

- Ovaj sporazum ¢e uticati na nastavak i unapredenje saradnje Vojske Crne Gore | Komande zdruZenih
snaga i partnerskih zemalja.

- Ovaj sporazum neée stvoriti dodatne troskove za gradane i privredu.

- Pozitivne stavke su daleko vece od troskova.




- Ovaj sporazum ne podriava stvaranje novih privrednih subjekata na trzistu, niti utice na trzisny
konkurenciju.

5. Procjena fiskalnog uticaja

a) Za implementaciju navedenog Sporazuma, potrebno je obezbjedivanje finansijskih sredstava u
ukupnom iznosu od 10.237,50€.

b) Obezbjedenje sredstava za navedeni Sporazum potrebna sy jednokratno, imajuéi u vidu duginu
trajanja same vjezbe:

¢) Implementacijom Ovog Sporazuma ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.

d) U Budzetu za 2016. godinu obezbijedena su sredstva za utesée pripadnika Vojske Crne Gore na ovoj
viezbi:

e)/

f) Implemetacijom ovog Sporazuma nece se ostvariti prihod za Budet Crne Gore.

) 1znos koji je potrebno izdvojiti za finasiranje ove vieZbe, izracunat je mnozenjem broja dana provedenih
na samoj viezbi sa odgovarajucom visinom dnevnice, zavisno od zemlje u kojoj se vjezba odrzava.

h) Nijesu postojali problemi u preciznom obradunu finansijskih izdataka.

i) Nacrt Sporazuma upucuje se na mislienje Ministarstvy finansija.

)/

6. Konsultaciie zainteresovanih strana
- Naznagiti da li je koriséena eksterna ekspertska podrska i ako da, kako.,
- Naznagiti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako (javne ili ciljane konsultaciie).
- Naznagiti glavne rezultate konsultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih strana
prihvacéeni odnosno nijesu prihvaéeni. Obrazioziti.

- U izradi ovog Sporazuma nije koriS¢ena eksterna ekspertiza.

7: Monitoring i evaluacija
- Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?
- Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
- Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciljeva?
- Ko ¢e biti zaduzen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

. Ministarstvo odbrane ée biti zaduZeno za pra¢enje i primjenu propisa.

Datum i mjesto Starjesina:



