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MINISTARSTVO ZA INFORMACIONO DRUSTVO I TELEKOMUNIKACIJE
- /r ministra, g-dina Vujice Lazoviéa -

Postovani gospodine Lazovicu,

Povodom Nacria Strategije razvoja informacionog drustva Crne Gore do 2020. godine,
Ministarstvo finansija daje sljedeée

MISLJENJE

Strategija razvoja informacionog drudtva do 2020. godine odreduje strateske pravce razvoja u
ovoj oblasti sa ciljem dostizanja standarda EU j predstavlja strategiju kontinuiteta u odnosuy na
prethodni strateski dokument.

Na tekst Predloga strategije i pripremljeni Izvjestaj o sprovedenoj analizi procjene uticaja
propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Zakonom o budzetu i fiskalnoj odgovornosti definisan je limit potro3nje kao maksimalan nivo
budZetske potroinje koji je obavezujuéi za prvu, a indikativan za naredne dvije godine. Stoga
Ministarstvo za informaciono drustvo i telekomunikacije, kao i ostali nosioci aktivnosti, duzni su
planirati sredstva do nivoa planiranog limitima potrosnje.

Uvazavajuéi navedeno, kao i da ovaj dokument ne sadri finansijski plan, Ministarstvo finansija
nacelno je saglasno sa Nacriom Strategije razvoja informacionog drustva Crne Gore do 2020.
godine, uz obavezu da se budetska sredstva potrebna za implementaciju Strategije prilagode
sredstvima opredijeljenim resornim ministarstvima godiSnjim zakonima o budzetu, kao i
finansijskim planovima nadleznih institucija. :

S poStovanjem, e\

- "MINISTAR
J%Ra'éko Konjevié¢

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2 »/é
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me



GBRAZAC

IZVIESTAj O SPROVEDENO] ANALIZI PROCIENE UTICAJA PROPISA

PREDLAGAC Ministarstvo  zg informaciono  druftve
telekomunikacije :

- NAZIV PROPISA Strategija razvoja infm‘mz_-mimmg drustva do 2020.
godine i

1. Definisanje preblema ‘

- Koje probleme treba da rijesi predloZeni aki?

- Koji su uzroci problema?

- Koje su posljedice problema?

- Koji su subjekii oStedeni, na koji nadiniy Kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status guo” opcija)?

f “Strategija razvoja informacionog drustva do 2020. godine” je strateski dokument od kljuénog
| znacaja za ostvarivanje kontinuiteta razvoja digitalnog drutva | digitaine ckonomije y Crnoj Gori, i |

kao takav predstavlja strategiju konntinuiteta odnost na aktuelny wStrategiju razvoja |
informacionog drugtva 2012 - 2016", U tom kontekstu strateski pravei razvoja oslanjajuéi se na |
. rezulate pomenyte Strategija.

- Sama Cinjenica da i¢ razvoj digitalnog drustva u minutom periodu bio izuzetno intenzivan, kako na
nivou Crne Gore tako i globalno, obavezuje na hvatanje koraka sa diktatom vremena na nivou |
Strateskih cifjeva. U navedenom perioduy, dogedilo se nekolike kljutnih promjena u razvojy |
[ informacionog drugtva u Crnoj Gori - porastao je broj korisnika ratunara [ interneta, unaprijedens |
je infrastrukiura za Sirokopojasni pristup internetu, Crna Gora je po razvaju elektronske uprave |
zauzela lidersku poziciju u regionu, sve matiéne jedinice obrazovnao vaspitnih ustanova do niveg |
fakulteta imaju abezbijedenu internet konekciju, uspostavljeni su informacioni sistemi u zdravstvy |

obrazovanju, tnaprijedena je naucno-istrazivacka djelatnost u oblasti T-a itd.

- Napredak ostvaren na polju razvoja iz'xformacionog drustva zahtijeva defiunisanje smjernica za
' kontinuiran razvej ove oblasti, donosenjem adgovarajuceg strateskog dokumenta, koji ¢e |
predstavljati osnovii daljeg napretka i dostizanje konatnog cilja - Crna Gora kao otvoreno, :

favnopravno, inkluzivino digitalno drustvo, u kojem su zadovolieni svi preduslovi za napredak |
digitalne ekonomije.

2. Ciljevi
- Koji ciljevi se postizu prediozenim propisom?

- Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ili programima Viade, ako
je primjentijivo.

Osnovni cilj “Strategije razvoja informacionog druitva do 2020. godine” je da Postavi strateke |
pravee razvoja u ovoj oblasti, sa ciljem dostizanja Eij standarda postavljenil y “Digitalnoj agendj
20207 i “Strategiji za jedinstveno digitalno trzigte”



3. Opcije

- Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rjesavanje problema? (uvijek treba |
fazmatrati “statys quo” opciju i preporuéljive je ukijuiti neregulatorny Opcij, osim |

ake postoji obaveza donosenja predloZenog bropisa).
& O:brazigiiti preferiranu opciju?

Na donogenje nove razvojne digitalne strategije obavezuje Cinjenica da je Fivotni ciklus aktuelne
Strategija razveia m.f"orm;zc:fmmg drustva orocen ng 2016, godinu, 1 citju ostvarivanja
l\'ontmuimnog napretka na polju informacionog drustva, ¢&iji FaZvof ima povratne dejstve na

crnogorsko drudtvo u cielini, neophodno je donijeti novi stratesk] dokument, kao platformu za sye
cilieve i aktivnosti koji se na ovom polju mogu isplanirati, koordinisati i implementirati do 2070, |

- godine. Digitalna agenda za Evropu, Kkljucni razvoini Ey dokument iz ove oblasti, takode za Svoj rok |

ima 2020, godinu, $to predstavija direktnu obavezu Crne Gore, da u konteksty pridruzivanja EU,

prati obaveze i zadatke koji je na tom putu cekaju, a ticy se razvoja digitalnog drustya digitalne ;

ekonomije.

4. Analiza llticaja

- Na koga ¢e i kako ¢e najvierovatnije uticati rjesenja u propisu - nabrojati pozitivne i |

negativne uticaje, direkine indirektne,

- Koje troskove ée brimjena propisa izazvati gradanima i privredi (naroéito malim j |

srednjim preduzecdima)
- Dali pozitivne posliedice donogenja bropisa opravdavaju troskove koje ¢e on stvaoriti,

- Dali se propisom podriava stvaranje novih privrednih subjekata na tuzisty i trZisna
kcnkuremija;

- Uldjuéiti procjenu administrativnih opterecenia i biznis barijera,

“Strategija razvoja informacionog drustva do 2020. godine” je visedimenzionaina, horizontalna

Strategija, koja se kao takva adnosi na gve drudtvene grupe u Crnoj Gori, sa krajnjim cil}emr

unapredenja Zivota svih gradana u digitalnom dobuy.

Ovako kencipirana digitalna razvojna strategija, koja se oslanja na iskorid¢avanje benefita koje |
donose moderne tehnologije, istovremeno € ne ogranicavajudi iskljutivo na ICT, samim tim bj |
trebalo da ostvari kako divektni tako i indirektni uticaj na zivot svakog pojedinca, kroz razlidite |

strateske programe: Fazvoj i unapredenje infrastrukture za sirokopojasni pristup internety, razyvoj

digitalne ekonomije | digitalnog hiznisa, elektronska uprava i servisi, e-obrazovanje, e-zdravstvo, e- |

ukljucivanje.

- Samim tim, razvoj digitaine ekonomije kao neodvojivi aspekt razvoja digitalnog drustva, nagao je
| Svoje mjesto u ovom streteskom dokumentu, sa ciljem obezbjedivanja preduslova za Stvaranje

novih privrednih subjekata na tr¥istu, { 1o sy bjekata koji ¢e moéi da s¢ kao ravnopravnj takmice u |

uslovima koje nameéy brze promjene povezane sa globalnom digitalizacijom biznisa,
5. Procjena fiskalnog uticaja
- Dalije potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budZeta Crne Gore za
impiementaci}fu propisaiu kom iznosu?;

- Da li je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog |

vremenskog perioda? Obrazloziti;

- Da kK implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? |

Obrazloziti;



- Dalisu neophodna finénsiiska' sredstva obezﬁiiédéna u budietu za tekuéu fiskalnu |

godinu, odnosno da lj su planirana u budietu za narednu fiskanu godinu?;

- Da li je usvajanjem propisa predvideno dono3enje podzakonskih akata iz kojih ¢e

proistedi finansijske obaveze?;
- Dalidese implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?;

- Dbrazloeriti metodologiju koja je koriS¢enja prilikem obracuna finansijskih

izdataka/prihoda;

- Da Ii su postojali problemi u preciznom ochradunu finansijskih izdataka/prihuda?f

Obrazloziti;
- Dalisu postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa?;
- Dalisudobijene primjedbe Empiemeﬁtirane u tekst propisa? Obrazloziti,

S obzirom na prirodu ovog strateSkog dokumenta, u ovom trenutku nije moguce izvrsiti procjenu

njegovog fiskalnog uticaja. Implementacija i realizacija “Strategije razvoja informacionog drustva do
2020. godine” temeljice se na godisnjim akcionim planovima koji ¢e sadriati procjenu potrebnih

finansijskih sredstava i bice usaglasavan sa godisnjim Zakonom o budZetu i finansijkim planovima |

nadleznih institucija. Samim tim, finansijski plan ne predstavlja integralni dio ove Strategije. o

- 6. Konsultacije zainteresovanih strana
- Naznatiti da li je koriééena eksterna ekspertska podrika i ako da, kako.

- Naznaditi koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa |

iliako (javne ili ciljane konsultacije).

- Naznaditi glavne rezultate kensultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih |

strana prihvaceni odnosno nijesu prihvaéeni. ObrazloZiti.

Za potrebe izrade Strategije kori%éena je ekspertska podrska u okvire TAIEY instrumenta podréke.
U tom smisly, odriana je petodnevna ekspertska nusija. Takode, u procesu pripreme Strategije !

obavljene su konsultacije zainteresovane javnosti koa [ javna rasprava koja traje od 25.maja do |

3.jula 2016 godine.
7. Monitoring i evaluacija
- Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?
Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
- Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciljeva?
_~__Kocebit zaduZen za spr {;vaﬁg;;;fe_mqnitoringa i evaluacije primjene propisa?

Nosilac implementacije “Strategije razvoja informacionog drustva do 2020. godine” je Ministarstvo |

za informaciono drustvo i telekomu nikacije u sardaniji sa nadleznim mstitucijama.

Strateski indikatori prema kojima ¢e se mjeriti  ostvarenje cilieva zacrtanih Strategijom |
predstavijaju dio svakog pojedinatnog programa Strategije, koji precizno navodi | nosioce |

programa. U skladu sa tim, za realizaciju pojedinacnih programa I njima predvidenih strategkih

cilieva i aktivaosti, zaduZeni su adekvatni nosioci, odnosno institucije na &iji djelokrug rada se !

odnose predvidene aktivnosti,

Datum i mjesto: Starjesina organa predlagada
Podgorica, 8.6.2016 godine s




