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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01-11466 Podgorica, 05.11.2014. godine

MINISTARSTVO FINANSIJA
- n/r generalnog direktora, g-de Bojane Bogkovié-

Postovani,

Na osnovu Vaseg dopisa od 15.10.2014. godine, kojim se trazi misljenje na
Predlog pravilnika o nadinu rada ovlascenog lica, nacinu sprovodenja unutrasnje
kontrole, Euvanju i zastiti podataka, nacinu vodenja evidencija i osposobljavanju
zaposlenih, Ministarstvo finansija daje sljiedece

MISLJENJE

Na Predlog pravilnika o nadinu rada ovla8¢enog lica, naginu sprovodenja
unutrasnje kontrole, €uvanju i zastiti podataka, nadinu vodenja evidencija i
osposobljavanju zaposlenih i pripremljen lzvjeStaj o sprovedenoj analizi uticaja
propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Na osnovu uvida u dostavljeni tekst i izvjestaj o analizi uticaja propisa u dijelu
procjene fiskalnog uticaja, za sprovodenje Pravilnika nije potrebno izdvojiti
dodatna finansijska sredstva iz budzeta drzave.

Shodno navedenom, Ministarstvo finansija, sa aspekta budzeta daje saglasnost
na Predlog pravilnika o naéinu rada oviascenog lica, nacinu sprovodenja
unutrasnje kontrole, cuvanju i zastiti podataka, nacinu vodenja evidencija i
osposobljavanju zaposlenih.

S postovanjem,

| _ MINISTAR

= %
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OBRAZAC

IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA

PREDLAGAC MINISTARSTVO FINANSIJA

NAZIV PROPISA Pravilnik o naéinu rada ovla$éenog lica, nadinu

sprovodenja unutrasnje kontrole, ¢uvanju i zastiti
podataka, nacinu  vodenja  evidencija i
osposobljavanju zaposlenih

1. Definisanje problema

- Koje probleme treba da rijesi predloZeni akt?

- Koji su uzroci problema?

- Koje su posljedice problema?

- Koji su subjekti oste¢eni, na koji nagin i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

Pravilnik o nainu rada ovlaséenog lica, nadinu sprovodenja unutrasnje kontrole,
¢uvanju i zastiti podataka, naéinu vodenja evidencija i osposobljavanju zaposlenih se
donosi radi definisanja na¢ina rada lica kod obveznika koje je ovla$¢eno za poslove
otkrivanja i sprjefavanja pranja novca i finansiranja terorizma kao i radi nadina
sprovodenja unutrasnje kontrole kod obveznika u vrSenju poslova u otkrivanju i
sprjecavanja pranja novca.

2. Ciljevi
- Koji ciljevi se postizu predloZzenim propisom?

- Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ili programima Vlade, ako je
primjenljivo.

Ciljevi koji se Zele posti¢i ovim propisom su $to veéi stepen kontrole poslova
sprjeCavanja pranja novca i finansiranja terorizma kod obveznika kao i saradnja sa
Upravom za sprjecavanje pranja novca i finansiranja terorizma.

U skladu sa Akcionim planom za poglavlje IV predvideno je donoSenje ovog pravilnika.

3. Opcije

- Koje su moguée opcije za ispunjavanje cilijeva i rjeSavanje problema? (Uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporucljivo je ukljugiti i neregulatornu opciju, osim ako
postoji obaveza donosenja predlozenog propisa.)

- Obrazloziti preferiranu opciju?

Jedina moguca opcija za ispunjavanje navedenih ciljeva i rieSavanje problema je donogenje
propisa.

4. Analiza uticaja
- Na koga c¢e i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivhe i
negativne uticaje, direktne i indirektne.
- Koje troskove ¢e primjena propisa izazvati gradanima i privredi (naro&ito malim i srednjim
preduzecdima)




-  Dali pozitivne posljedice donoSenja propisa opravdavaju troékove koje ¢e on stvoriti,

Donosenje

- Da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trziStu i trZi$na
konkurencija;

- Ukljuciti procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

- RjeSenja data u propisu uticace na privredna drustva i druga pravna lica koja su
obveznici po Zakonu o sprjecavanju pranja novca i finansiranja terorizma..

- Propis neée izazvati dodatne troskove gradanima i privrednim subjektima.

- Donosenje propisa ne iziskuje dodatne troSkove, jer ne predvida osnivanje novih
institucija, kao ni zapo$ljavanje novih sluzbenika.

- Propis ne uti¢e na stvaranje novih privrednih subjekata na trzitu i trZinu konkurenciju.

- U procesu donoSenja ovog propisa nisu utvrdene biznis barijere. Takode, nema
opterec¢enja administrativnog sistema.

5. Procjena fiskalnog uticaja

- Dali je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
implementaciju propisa i u kom iznosu?;

- Dalli je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
perioda? Obrazloziti;

- Dali implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazloziti;

- Dali su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekucu fiskalnu godinu,
odnosno da li su planirana u budzetu za narednu fiskanu godinu?;

- Dali je usvajanjem propisa predvideno donoSenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proisteéi
finansijske obaveze?;

- Dali e se implementacijom propisa ostvariti prihod za budZet Crne Gore?;

- ObrazloZiti metodologiju koja je kori$¢enja prilikom obraduna finansijskih izdatakal/prihoda;

- Da Ii su postojali problemi u preciznom obra¢unu finansijskih izdataka/prihoda?
Obrazloziti;

- Dali su postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa?;

- Dalisu dobijene primjedbe implementirane u tekst propisa? ObrazlozZiti.

- Za sprovodenje ovog propisa nijesu potrebna finansijska sredstva iz budzeta Crne Gore.
- Implementacija propisa ne prouzrokuje medunarodne finansijske obaveze.

- Za sprovodenje ovog propisa nisu potrebna finansijska sredstva iz budzeta Crne Gore.

- Implementacijom propisa nece se ostvariti prihodi za budZet Crne Gore.

6. Konsultacije zainteresovanih strana
- Naznatiti da [i je koris¢éena eksterna ekspertiza i ako da, kako;
- Naznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako (javne ili ciljane konsultacije);
- Naznaciti glavne rezultate konsuitacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih strana
prihvaéeni odnosno nijesu prihvaéeni, Obrazloziti.

- U izradi pravilnika nije kori§¢ena eksterna ekspertiza.
- U izradi pravilnika ucestvovali su predstavnici Ministarstva finansija i Uprave za
sprjeCavanje pranja novca i finansiranja terorizma.

7: Monitoring i evaluacija
- Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa? _
- Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
- Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciljeva?




- Ko ¢e biti zaduzen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

- Prepreka za implementaciju propisa nema.

- Mjera koja se preduzima tokom primjene propisa radi ispunjenja ciljeva je vrSenje
redovne inspekeijske kontrole, kako bi se utvrdilo da li je propisana obaveza
ispunjena od strane obveznika.

- Nadzor nad sprovodenjem Pravilnika o nadinu rada ovlaséenog lica, nadinu
sprovodenja unutra$nje kontrole, uvanju i zaStiti podataka, nacinu vodenja
evidencija i osposobljavanju zaposlenih vrée nadzorni organi definisani Zakonom
o sprjecavanju pranja novea i finansiranja terorizma.

Datum i mjesto Starjesina




