CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIIA

Broj: 02-03-5534/1 Podgorica, 29.05.2012. godine

MINISTARSTVO EKONOMIJE
-n/r ministra, g-dina Vladimira Kavarica-

Postovani,

Na osnovy Vaseg akta broj: 11-174/86, od 16.05.2012. godine, kojim se trasi misljenje na Prediog
Strategjje z3 0drZivi ekonomski 1ast Crne Gore ko uvodenje Klastera, 2012-2016, kao j Prediog

akcionog plana z3 fmp/ementacﬁu predmetne Strategjje v 2012 /2013, godinj, Minista rstvo finansija
daje sljedege

MISLIENIE
Uvidom u tekst Predloga strategije, Predloga akcionog plana, kao i obrasca Izvjestaja o sprovedenoj

analizi procjene uticaja propisa, Ministarstvo finansija nema primjedbi sa aspekta biznis barijera.

Na osnovu uvida u dostavljeni tekst Strategije i IzvjeStaja o analizj uticaja propisa, za Sprovodenje
aktivnosti u 2012, i 2013. godini jedi i

S postovanjem,

81000 Podgoricg, ul. Stanka Dragojevi¢a br, 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me




PRILOG 3

FORMA IZVJESTAJA O ANALIZI UTICAJA PROPISA

MINISTARSTVO ILI REGULATORNO | Ministarstvo ekonomije
TIJELO PREDLAGAG

NASLOV PROPISA Strategija za odrzivi ekonomski rast Crne Gore kroz

uvodenje klastera, 2012-2016

Odjeljak 1: Definisanje problema
v" Koje probleme treba da rijeSi predloZeni akt?
Sto su uzroci problema?

v

¥ Sto su posljedice problema?

¥ Ko je oStecen, na koji nagin i koliko?
-

Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

- Predlozenom Strategijom rijesili bi se problemi sa kojima se svojim samostalnim i pojedinaénim
nastupom na trzistu suotavaju mirko, mala i srednja preduzeca u Crnoj Gori, kao bitni &inioci
konkurentnog privatnog sektora. Kroz udruzivanje preduzeéa i njihov zajednicki nastup na trzisty
iskoristile bi se prednosti postizanja kolektivne efikasnosti, kapaciteti preduzeca bili bi iskorigéeni

u vecoj mjeri s ciliem povecanja konkurentnosti.

- Uzroci problema ogledaju se u maloj velicini preduzeca koja nemaju dovoljino kapaciteta da
samostalno prevazidu prepreka u rastu, jer ne mogu iskoristiti ekonomiju obima u proizvodniji,
nailaze na odredena ogranicenja prilikom nabavke sirovina i nemaju dovoljno resursa za

kupovinu specijalizovanih pomocnih usiuga.

- Ograni¢enost pristupa proizvodnim, finansijskim i naudnim resursima umanjuje moguénosti
preduzeca u koriscenju trzignih prednosti u pogledu isporuke velikog obima standardizovanih
proizvoda ili uskladenosti sa medunarodnim standardima. Ovaj problem sa sobom nosi niz
posliedica koje u krajnjem rezultiraju nemogucno$éu da preduzeéa iskoriste $VO] razvojni

potencijal u optimalnoj, odnosno odgovarajucoj mjeri.

- Navedeni problemi sa svojim posledicama zapravo jesu problemi sa kojima se direktno suocavaju
mirko, mala i srednja preduzeca tija je dinamiénost i moguénost doprinosa ukupnom rastu

privatnog sektora u znagajnoj mjeri ograni¢ena.

- U slu¢aju ,status quo* opcije, odnosno neprimjenjivanja predmetne Strategije, produbili bi se
problemi sa kojima se suocavaju mirko, mala i srednja preduzeca u Crnoj Gori, njihov pojedinacni
nastup na trzistu bio bi sve slabiji §to bi prouzrokovalo niz negativnih posliedica. Takode ostvario
bi se i negativan uticaj na implementaciju Strategije regionalnog razvoja Crne Gore, $to bi se u
krajnjem kroz nemogucnost Jacanja privatnog sektora, povecanja konkurentnosti i postizanje

ravnomjernijeg razvoja nepovoljino odrazilo na cjelokupnu privredu Crne Gore.

Odjeljak 2: Ciljevi
¥" Koji ciljevi se postizu predioZenim propisom ?

v__Navesti dosljednost ovih cilieva sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako ie




primjenljivo.

Opéti cilj predmetne Strategije je doprinos uravnoteZenijem regionalnom | drugtveno-
ekonomskom razvoju jaéanjem konkurentnosti kapaciteta za stvaranje novih radnih mjesta u
mirko, malim i srednjim preduzeéima, posebno kada su u pitanju manje razvijene jedinice lokalne
Samouprave. Takode, opsti cilj ukljuéuje i ujednacdeno prosirenje na razlidite ekonomske aktere
sto vige koristi koje proizilaze iz pracesa integracija u EU j dalieg otvaranja trzista. |z navedenog
opsteg cilja slijede glavni specifi¢ni cilievi Strategije: 1) poveéanje izvoza, 2) supstitucija uvoza, 3)
otvaranje novih radnih mjesta i 4) odrzavanje nivoa zaposlenosti.

Nevedeni ciljevi sa svojim pripadajucim prioritetima uskladeni su sa cilievima vise strateskih
dokumanata i nacionalnih programa: Nacionalna Strategija  odrzivog razvoja, Strategija
regionalnog razvoja, Strategija razvoja poljoprivrede | ruralnih podrugja, Nacionalni program
proizvodnje hrane | razvoja ruralnih podrudja, Strategija za socijalnu inkluziju i smanjenje
siromastva, Nacionalna strategija zaposljavanje | razvoja ljudskih resursa i j Strategija razvoja
mirko, malih i srednjih preduzeéa 2011-2015. Takode, Nacionali pogram integracija Crne Gore y
EU naglasava potrebu za prevazilazenja regionalnih razlika, povecanje ekonomske
konkurentnosti i razvoj odrzivosti,

Odjeljak 3: Opcije

v’

L

Koje su moguée apcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? (uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporuéljivo je ukljuéiti i neregulatornu opciju, osim ako
postoji obaveza pravnog djelovanja).

Obrazloziti preferiranu, tj izabranu opciju.

Ispunjenje cilieva planira se posti¢i kroz razvoj i unapriedenje postojecih preduzeda, osnivanje
novih, odnosno stvaranje inovativnih industrija, jakanje izvoza i promovisanje industrijskin
potencijaia drzave. Ispunjenje ciljeva moguce je kroz podizanje svijesti o znagaju klastera,obuke
klju¢nih stakeholdera ostvariti finansiranjem iz sredstava |PA i CIP/EIP fondova, drZavnog
budZeta, kreditnih linija i sl.

Odjeljak 4: Analiza uticaja
v

na koga ¢e i kako ée najvijerovatnije uticati rjeSenja u propisu - Nabrojati pozitivnhe i
negativne uticaje, direktne i indirektne

kakve trodkove ce primjena propisa stvoriti gradanima i privredi (naroéito malim i srednjim
preduzeéima),

da li su pozitivne posljedice donosenja propisa takve da opravdavaju troskove koje ée on
stvoriti,

da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trzigty i trzisna
konkurencija

ukljuciti procjenu administrativnih optereéenja i bizsnis barijera.

Cine ciljnu grupu, a uticaj istih vezan je za ostvarenje cilieva nevedenih u Odjeliku 2: 1) povecanje
izvoza, 2) supstitucija uvoza, 3) otvaranje novih radnih mjesta i 4) odrzavanje nivoa zaposlenosti.
Dakle, zajednickim nastupom udruzena preduzeéa bi iskoristila svoje kapacitete u znatno veco
mjeri, sam nastup na tr#istu bio bi efikasniji, 3to bi uslovilo povecanje konkurentnosti, razvoj i
Jacanje privatnog sektora y Crnoj Gori. Negativnih uticaja nema.

Nema troskova za gradane | MSP, osim troskova koje preduzeca imaju za svoje investicije, |
placanje Glanarine u kalsteruy.

Pozitivne posljedice donogenja ove Strategije svakako ée opravdati nastala trogkove za izradu
iste.




Prioriteti predmetne Startegije odnose se Upravo na razvoj postojecih i stvaranje novih privrednin

subjekata (mirko, malih | srednjih preduzeca) y inovativnim industrijama, kao i na povecanje
trzisne konkurentnosti.

Strategija neée dovesti do stvaranja administrativnin opterecenja i biznis barijera.

Odjelja
v

k 5: Procjena fiskalnog uticaja
Da i je potrebno izdvajanje finansijskih sredstava za implementaciju propisa i u kom
iznosu?

Da i je izdvajanje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog

Da li ¢e se implementacijom propisa ostvariti prihoda za budzZet Crne Gore?

ObraloZiti metodologiju  kojom ie  koriséenja prilikom obragéuna finansijskih
izdataka/prihoda.

Da |i su postojali problemi u preciznom obraéuny finansijskih izdataka/prihoda?
Obrazloziti.

Da Ii su postojale sugestije Ministarstva finansija na incijativu za donos$enje predloga
propisa?

Dalisu dobijene primjedbe implementirane u tekst propisa? Obrazloziti.

Na osnovu Akcionog plana za implementaciju Strategije potrebna su sredstva u iznosu od
73.100 EUR iz budzeta Ministarstva ekonomije, koja se u najvecem dijelu odnose na Program
podsticaja razvoja konkurentnosti preduzetnika, mikro, malih | srednjih preduzeca u Sjevernom
regionu i manje razvijenim opstinama, a koje su dio potencijalnih klastera.

Finansijska sredstva za implementaciju Strategije u iznosu od 73.100 EUR su planirani u budZetu
2012. godine, od ¢ega se najvedi dio sredstava odnosi na Program podsticanja razvoja
Konkurentnosti preduzetnika, mikro, maiin | srednjih preduzeéa y Sjevernom regionu i manje
razvijen im opstinama, koji je vazan instrument primjene Strategije i na koji je Ministarstvo
finansija dalo pozitivno mislienje. U 2012, godini, za primjenu Stratgeije od strane UNIDO-a hiti
opredijelieno oko 30.000 EUR.

Sredstva za implementaciju Strategije u narednoj fiskalnoj godini ée biti predvidjena budzetom

Ministarstva ekonomije u procesu planiranja za 2013.
Iz implementacije Strategije ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.
Implementacijom Stategije nije predvideno donosenje podzakonskih akata.

Implementacija predmetne Strategije treba da utice na povecanje prihoda u budZetu Crne Gore
na dugi rok.

Ne postoji precizna metodologija u obracunu finansijskih izdataka/prihoda.
U skladu sa prethodnim odgovorom, ne moge se govoriti o poblemima ove vrste.

Da, postojale su sugestije Ministarstva finansija koje je bilo inicijator izrade Strategije za odrgivi
ekonomski rast kroz uvodenje klastera.

Dobijene primjedbe u toky konsultacija sa klju&nim stakeholderima su implementirane u tekst
Stategije. Takode, ista e na miglienje dostavljena ¢lanovima Partnerskog savjeta za regionaini




=

razvoj, tako da su dobijene sugestije i sa ove strane primijenjene.

v
v

v

Odjeljak 6: Konsuitacije zainteresovanih strana

naznaditi da li je koriséena eksterna ekspertiza i ako da, kako

haznaditi koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako (javne ili ciljane konsultacije)

naznaciti glavne rezultate, i kako je input zainteresovanih strana bio uzet u obzir il zasto

nije bio uzet u obzir

U izradi Strategije korigéena Je eksterna ekspertska pomoé UNIDO-g.

Konsultovana su ministarstva u Viadi koja su relevantna Za implementaciju ove Strategije,
opstine, poslovna udruZenja, nauéna zajednica i &lanovi potencijalnih kiastera, koji su davali
komentare na ovaj strategki dokument.

Glavni rezultat Je dobijeni tekst Strategije, a prediog iste bio je predmet rasprave na okruglom
stolu  predstavnika drzavnih institucija, opstina, donatorskih organizacija, poljoprivrednih
udruZenja, velikog broja privrednih subjekata, kao i nauénih institucija koje su prepoznate kao

zainteresovane strane. Inputi, odnosno njihove sugestije uvrstene sy u tekst Strategije.

B

Odjel_jak 7: Monitoring i evaluacija

Koje su potencijalne prepreke za imp!ementaciju propisa?
Koje ¢e mijere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?

Potencijalne prepreke u implementaciji Strategije mogu predstavlijati pravila koja se odnose na
ostvarenje pristupa finansijskim sredstvima po kojima se zahtijeva da kandidat bude pravno lice.
Takode, tu su odredeni problemi koji utidu na interene odnese izmedu Clanova, eksterne odnose
sa klijentima i ostalim trecim licima.

Radi uspjesnog ispunjenja ciljeva Strategije, u prvoj fazi implementacije e se vrsitj jacanje
kapaciteta | podizanje svijesti kod svih stakeholdera o njenom znaCaju, a u kasnijim fazama
implementacije, akda se definidu kalsteri sa dobrim performansama, razvice se dodatni programi
podsticaja razvoja klastera

Glavni indikatori za mjerenje ispunjenja cilieva odnose se na: obim izvoza, supstituciju uvoza, broj
novih radnih mjesta i novootvorenih preduzeda, broj zaposlenih lica, kao i niz drugih parametara
u kontekstu konkurentnosti i regiuonalne ravnoteze.

Ministarstvo ekonomije ¢e u prvim fazama implementacije Strategije preuzeti sprovodenje
monitaringa i evaluacije u saradnji sa klaster brokerima angaZovanim od strane posrednitke
institucije, a monitoring ¢e raditi | koordinaciono tijelo koje ce pratiti primjenu ove strategije
(Partnerski savjet za regionalni razvoj).

Datum i mjesto Sekretar Ministarstva

16.05.2012, Podaorica —gor Novelji¢
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PRILOG 3

FORMA IZVJESTAJA O ANALIZI UTICAJA PROPISA

MINISTARSTVO ILI REGULATORNO Ministarstvo ekonomije

TIJELO PREDLAGAC

NASLOV PROPISA Strategija za odrzivi ekonomski rast Crne Gore kroz

uvodenje klastera, 2012-2016

Odjeljak 1: Definisanje problema

v

v
o
v
v

Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?
Sto su uzroci problema?

Sto su posijedice problema?

Ko je ostecen, na koji nagin i koliko?

Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

PredioZzenom Strategijom rijesili bi se problemi sa kojima se svojim samostalnim i pojedinagnim
nastupom na trzisty suoCavaju mirko, mala i srednja preduzeca u Crnoj Gori, kao bitni &inioc
konkurentnog privatnog sektora. Kroz udruZivanje preduzeca i njihov zajedni¢ki nastup na trzisty
iskoristile bi se prednosti postizanja kolektivne efikasnosti, kapaciteti preduzeda bili bi iskoridceni
u vecoj mjeri s ciljiem povecanja konkurentnosti,

Ograniéenost pristupa proizvodnim, finansijskim i naué&nim resursima umanjuje mogucénosti
preduzecéa u kori&éenju trzisnih prednosti u pogledu isporuke velikeg obima standardizovanih

Navedeni problemi sa svojim posledicama zapravo jesu problemi sa kojima se direktno suocavaju
mirko, mala i srednja preduzeca cija je dinamicnost i mogucnost doprinosa ukupnom rastu
privatnog sektora u znagajnoj mjeri ograni¢ena.

krajnjem kroz nemogucnost jacanja privatnog sektora, povecanja konkurentnosti i postizanje
ravnomjernijeg razvoja nepovoljino odrazilo na cjelokupnu privredu Crne Gore,

Odjeljak 2: Ciljevi

v
v

Kaji ciljevi se postizu predloZenim propisom ?

Navesti dosljednost ovih cilieva sa postojeéim strategijama ili programima Viade, ako je




primjenljivo.

Opéti cilj predmetne Strategije je doprinos uravnotezeniiem regionalnom i drudtveno-
ekonomskom razvoju jatanjem konkurentnosti i kapaciteta za stvaranje novih radnih mjesta u
mirko, malim i srednjim preduzecima, posebno kada su u pitanju manje razvijene jedinice lokalne
samouprave. Takode, opsti cilj ukljuuje i ujednageno prosirenje na razlitite ekonomske aktere
sto vise koristi koje proizilaze iz procesa integracija u EU i daljeg otvaranja trziéta. Iz navedenog
opsteg cilja slijede glavni specificni ciljevi Strategije: 1) povecanje izvoza, 2) supstitucija uvoza, 3)
otvaranje novih radnih mjesta i 4) odrzavanje nivoa zaposlenosti.

Nevedeni cilievi sa svojim pripadajucim prioritetima uskladeni su sa ciljevima vie strateskih
dokumanata i nacionalnih programa: Nacionalna strategija odrzivog razvoja, Strategija
regionalnog razvoja, Strategija razvoja poljoprivrede i ruralnih podrugja, Nacionalni program
proizvodnje hrane i razvoja ruralnih podrugja, Strategija za socijalnu inkluziju i smanjenje
siromastva, Nacionalna strategija zaposljavanje i razvoja ljudskih resursa i i Strategija razvoja
mirko, malih i srednjih preduzeca 2011-2015. Takode, Nacionali pogram integracija Crne Gore u
EU naglasava potrebu za prevazilaZenja regionainih razlika, povecanje ekonomske
konkurentnosti i razvoj odrzivosti.

Odjeljak 3: Opcije

v

v

Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? (uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporucljivo je ukljugiti i neregulatornu opciju, osim ako
postoji cbaveza pravnog djelovanja).

Obrazloziti preferiranu, tj izabranu opciju.

Ispunjenje cilieva planira se postici kroz razvoj i unaprjedenje postojecih preduzeca, osnivanje
novih, odnosno stvaranje inovativnih industrija, jatanje izvoza i promovisanje industrijskih
potencijala drzave. Ispunjenje ciljeva moguce je kroz podizanje svijesti o znacaju klastera,obuke
kljuénih stakeholdera ostvariti finansiranjem iz sredstava IPA i CIP/EIP fondova, driavnog
budZeta, kreditnih linija i sl.

Odjeljak 4; Analiza uticaja

v

v

v

na koga ¢e i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - Nabrojati pozitivne i
negativne uticaje, direktne i indirektne

kakve troSkove ¢e primjena propisa stvoriti gradanima i privredi (naro¢ito malim i srednjim
preduzecima),

da li su pozitivne posljedice dono$enja propisa takve da opravdavaju troskove koje ée on
stvoriti,

da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trziStu i trziSna
konkurencija

ukljuciti procjenu administrativnih opterecenja i bizsnis barijera.

Direktni uticaji rjeSenja predmetne Strategije odnose se na mirko, mala i srednja preduzeéa, koja
¢ine ciljnu grupu, a uticaj istih vezan je za ostvarenje ciljeva nevedenih u Odjeliku 2: 1) povecanje
izvoza, 2) supstitucija uvoza, 3) otvaranje novih radnih mjesta i 4) odrzavanje nivoa zaposlenosti.
Dakle, zajedni¢kim nastupom udruZena preduzeca bi iskoristila svoje kapacitete u znatno vecoj
mjeri, sam nastup na trZiStu bio bi efikasniji, $to bi uslovilo povecanje konkurentnosti, razvoj i
jacanje privatnog sektora u Crnoj Gori. Negativnih uticaja nema.

Nema troSkova za gradane i MSP, osim troskova koje preduzeca imaju za svoje investicije, i
placanje élanarine u kalsteru.

Pozitivne posljedice dono3enja ove Strategije svakako ¢e opravdati nastala troskove za izradu
iste.




Prioriteti predmetne Startegije odnose se upravo na razvoj postojecih i stvaranje novih privrednin

supjekata (mirko, malih j srednjih preduzeéa) u inovativnim industrijama, kao i na povecéanje
trzidne konkurentnosti.

Strategija ne¢e dovesti do stvaranja administrativnih opterecenja i biznis barijera.

Odjeljak 5: Procjena fiskalnog uticaja
v

Da li je potrebno izdvajanje finansijskih sredstava za implementaciju propisa i u kom
iznosu?

Da i je izdvajanje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
perioda? Obrazloziti,

Da i implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazloziti.
Da Ii su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekucu fiskalnu
godinu, odnosno da li su planirana u budzetu za naredny fiskalnu godinu?

Da Ii je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ée proisteéi
finansijske obaveze?

Da li ée se implementacijom Propisa ostvariti prihoda za budzet Crne Gore?

Obraloziti metodologiju  kojom je  koriiéenja prilikom obraduna finansijskih
izdataka/prihoda.

Da li su postojali problemi u preciznom obraéunu finansijskih izdataka/prihoda?
Obrazlozitj.

Da li su postojale sugestije Ministarstva finansija na incijativu za donosenje predioga
propisa?

Da li su dobijene primjedbe implementirane u tekst propisa? Obrazlo3iti.

Na osnovu Akcionog plana za implementaciju Strategije potrebna su sredstva u iznosu od
73.100 EUR iz budZeta Ministarstva ekonomije, koja se u najvecem dijelu odnose na Program
podsticaja razvoja konkurentnosti preduzetnika, mikro, malih srednjih preduzeéa u Sjevernom
regionu i manje razvijenim opstinama, a koje su dio potencijalnih klastera.

Finansijska sredstva za implementaciju Strategije u iznosu od 73.100 EUR su planirani u budzetu
2012. godine, od ¢ega se najvedi dio sredstava odnosi na Program podsticanja razvoja
konkurentnosti preduzetnika, mikro, malih i srednjih preduzeca u Sjevernom regionu i manje
razvijen im opstinama, koji je vaZan instrument primjene Strategije i na koji je Ministarstvo
finansija dalo pozitivno mislienje. U 2012, godini, za primjenu Stratgeije od strane UNIDO-a biti
opredijelieno oko 30.000 EUR.

Sredstva za implementaciju Strategije u narednoj fiskalnoj godini ée biti predvidjena budzetom
Ministarstva ekonomije u procesu planiranja za 2013,

Iz implementacije Strategije ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.
Implementacijom Stategije nije predvideno donosenje podzakonskih akata.

Implementacija predmetne Strategije treba da utice na povecanje prihoda u budZetu Crne Gore
na dugi rok.

Ne postoji precizna metodologija u obradunu finansijskih izdataka/prihoda.
U skladu sa prethodnim odgovorom, ne moze se govoriti o poblemima ove vrste.

Da, postojale su sugestije Ministarstva finansija koje je bilo inicijator izrade Strategije za odrzivi
ekonomski rast kroz uvodenje klastera.

Dobijene primjedbe u toku konsultacija sa kljuénim stakeholderima su implementirane u t@ksF
Stategije. Takode, ista je na mislienje dostavliena &lanovima Partnerskog savjeta za regionalni
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razvoj, tako da sy dobijene sugestije i sa ove strane primijenjene.

v
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Odjeljak 6: Konsultacije zainteresovanih strang

naznaciti da li je koriséena eksterna ekspertiza i ako da, kako

nNaznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako (javne ili ciljane konsultacije)

naznagiti glavne rezultate, i kako je input zainteresovanih strana bic uzet y obzir ili zasto
nije bio uzet u obzir

U izradi Strategije korig¢ena Je eksterna ekspertska pomo¢ UNIDO-a.

Konsultovana sy ministarstva u Viadi koja su relevantna za implementaciju ove Strategije,
opstine, poslovna udruzenja, naugna zajednica i &lanovj potencijalnih klastera, koji su davali
komentare na ovaj stratedki dokument.

Glavni rezultat je dobijeni tekst Strategije, a predlog iste bio je predmet rasprave na okruglom
stolu predstavnika drzavnih institucija, opstina, donatorskih Organizacija, poljoprivrednih
udruzenja, velikog broja privrednih subjekata, kao i naucnih institucija koje su prepoznate kao

zainteresovane strane. Inputi, odnosno njihove sugestije uvrstene su u tekst Strategije.

i

Odjeljak 7: Monitoring i evaluacija

Koje su potencijaine prepreke za implementaciju propisa?

Koje ¢e mijere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
Koji su glavni indikatori Prema kojima ée se mjeriti ispunjenje ciljeva?

Ko ée biti zaduzen za Sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

Potencijalne prepreke u implementaciji Strategije mogu predstavljati pravila koja se odnose na
ostvarenje pristupa finansijskim sredstvima PO kaojima se zahtijeva da kandidat bude pravno fice.
Takode, tu su odredeni problemi koji utiéu na interene odnose izmedy tlanova, eksterne odnose
sa klijentima i ostalim trecim licima.

Radi uspjesnog ispunjenja cilleva Strategije, u brvoj faz implementacije ée se vrsiti jaganje
kapaciteta i podizanje svijesti kod svih stakeholdera o njenom znacaju, a u kasnijim fazama
implementacije, akda se definisu kalsteri sa dobrim performansama, razvige se dodatni programi
podsticaja razvoja klastera

novih radnih mjesta i novootvorenih preduzeéa, broj zaposlenih lica, kao i niz drugih parametara
u kontekstu konkurentnosti | regiuonalne ravnotese.

Ministarstvo ekonomije ¢e u prvim fazama implementacije Strategiie preuzeti sprovodenje
monitoringa i evaluacije u saradnji sa kiaster brokerima angaZovanim od strane posrednicke
institucije, a monitoring ¢e raditi i koordinaciono tiielo koje ¢e pratiti primjenu ove strategije
(Partnerski savjet za regionalni razvoj).

Datum i mjesto Sekretar Ministarstva

16.05.2012, Podgorica ooy queliéc’:
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